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Comment est-il construit et comment I'utiliser ?
R

Chacun des 4 grands axes contient une partie théorique et des fiches pratiques

Fiche pratique n°xx

congues comme suit :

Titre

De quoi s'agit-il ?
Cette partie décrit les types d’actions proposés.

Vous Yy retrouverez également des éléments de contexte favorisant leur
mise en oeuvre.

Comment grocéder ?

Cette section vous indiquera :
+ les étapes nécessaires a la mise en place du type d'action concernég,
+ les personnes & contacter,
+ les points de vigilance & respecter...

Autant d'indications pour faciliter la mise en ceuvre des actions.

| llustration

Il s’agit ici d'apporter des précisions et/ou dillustrer par des actions
spécifiques ou déja existantes.

Par exemple, pour une formation :
« les personnes et services bénéficiaires que vous pouvez cibler,
+ les thémes que vous pouvez aborder,
+ la forme que vous pouvez lui donner,
. etc.

Une fiche pratique peut servir a construire une fiche action.
Certaines fiches pratiques sont utilisables et transposables dans plusieurs axes.
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(Introduction)

« L'addiction est un processus par lequel un comportement, pouvant permettre & la fois
une production de plaisir et d’écarter ou d'atténuer une sensation de malaise interne, est
employé d’'une fagon caractérisée par I'impossibilité répétée de contréler ce comportement,
et sa poursuite en dépit de la connaissance de ses conséquences négatives (1)».

Dans les années 1970, Claude OLIVENSTEIN propose d’en appréhender la complexité par le
modeéle bio-psycho-social qui aborde I'expérience addictive comme la relation entre un
produit, un individu et un contexte, un environnement.

SUBSTANCE PERSONNE

Disponibilité,
accessibilité
Type et mode
d'action

Dose .t
Durée et intensité Addll’ctIOIl ou état physique

de l'effet A _“s . Situation dans la petite
Consommation habituelle enfance

Usage récréatif ou occasionnel Attentes et style de vie

Expérimentation

Prédisposition
génétique

Facteurs liés a la
personnalité

Facteurs biomédicaux

ENVIRONNEMENT

ENTOURAGE SOCIAL SOCIETE

>

>
>
>

Probléme d'addiction dans la
famille

Situation familiale fragile
Facteurs liés a la personnalité
Surcharge a I'école, durant

Compétitivité extréme
Manque de
perspectives d'avenir et
dalternatives

Attitude face a la

lapprentissage, au travail et dans consommation

les loisirs Valeurs et mode de vie
Problemes de couple Représentations
Manque de ressources sociales culturelles au sujet de la
Difficultés liées aux relations drogue

sociales ou au statut dans un Socialisation spécifique
groupe de pairs au genre

Expérience de vie difficiles

Modeéle bio-psycho-social des causes de I'addiction, selon Sting & Blum, 2003

Cette approche propose d'une part aux professionnels d’‘accompagner la personne en
tenant compte de sa situation globale. D'autre part, elle permet d'identifier les leviers
sur lesquels agir en amont : disponibilité et accessibilité des produits, habitudes de vie,
accompagnement des projets de vie, climat familial, relations entre pairs, etc.

Les collectivités occupent une place centrale et essentielle car elles peuvent agir
conjointement sur différents leviers et faire de la prévention des conduites addictives une
thématique transversale de leurs politiques (sociale, de santé, de logement, d’aménagement
du territoire, de soutien aux familles, etc.). C'est pourquoi la volonté et 'engagement des
maires, de leurs élus et de toutes leurs équipes constituent des piliers essentiels a la prise
en compte de cet enjeu de santé publique.
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Agir aupres des agents

de la collectivitée

Le maire, au-deld de ses missions envers ses administrés, a un role auprés des agents de la
collectivité. Comme tout employeur, il a I'obligation :
- d'assurer la sécurité et de protéger la santé mentale et physique de ses salariés
(Code du travail),
- de prévenir les risques professionnels (article 2-1 du Décret du 10 juin 1985).
Les risques liés aux conduites addictives peuvent donc s’inscrire dans ce cadre.

La santé au travail « doit étre intégrée a la stratégie globale de la collectivité, sans se limiter
d une approche médicale, nécessaire mais insuffisante ou d la prévention des accidents du
travail ».(2)

L'objectif est que les agents bénéficient d'un cadre protecteur et d'une qualité de vie au travail.

Les éventuelles consommations, qu’elles soient sur le lieu de travail ou en dehors, peuvent
avoir diverses conséquences dans le milieu professionnel sur :

+ la sécurité de I'individu lui-méme,

« celle de ses collégues,

+ le climat interne,

« et la collectivité entiere.

RISQUES LIES A LA CONSOMMATION D’ALCOOL,
DE DROGUES, DE MEDICAMENTS

CONSOMMATION | CONSEQUENCES SOCIALES
CHRONIQUE ET SUR LA SECURITE

EFFETS IMMEDIATS

= Diminution de la _ - Depression - Risque d'accident du travail
vigilance, des réflexes, perte
de controle

- Risque de cancers - Altération du jugement
et de la notion de danger

= Troubles de la vision, = Apparition _ .
des capacités de mémoire ou aggravation de = Violences, conflits
pathologies existantes ||

. o - . -
= Somnolence, anxiéte, nsecurite routicre

agitation @ = Retard et absentéisme
=* lvresse, voire coma

éthylique en cas d‘absorption - =* Risque de désocialisation, difficultés
h

e . rclatlonnellcﬂs, _
tensions dans les équipes

de la vigilance, des réflexes, = Risque de perte d’emploi, inaptitude

perte de contréle

= Diminution \"ML;

Source : Le maire face aux conduites addictives. Guide pratique. MILDECA. Juillet 2022 (page 28)
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Consommation des actifs occupés (public et privé)

D'aprés le barométre santé 2010 de I'INPES!, « plus du tiers des fumeurs réguliers (36,2%),
9,3% des consommateurs d’alcool et 13,2% des consommateurs de cannabis déclarent avoir
augmenté leurs consommations du fait de problémes liés & leur travail ou & leur situation
professionnelle au cours des 12 derniers mois. Le renforcement de ces conduites addictives
apparait significativement plus important chez les chémeurs que chez les actifs occupés ». (3)

La consommation de substances psychoactives peut étre liée a la sphére privée mais aussi
a des facteurs relatifs a I'activité professionnelle (participation & des pots, repas d'affaires,

sont des fumeurs.

. CANNABIS
8 4

ALCOOL

Consommateurs
arisque :

8

consomment du cannabis
au moins une fois par semaine,

USAGE
DES OUTILS
NUMERIQUES

de la population utilise
les outils numeériques
professionnels hors
du temps de travail.

MEDICAMENTS | COCAINE ill
FSYCHOTROPES z 50N Usage des cadres consultent
: esten laurs communications
16,?% en ont : augmentation professionnelles
consommes dans : entre 2005 (0,5x) pendant les vacances
l'année. : et 2014 (0,8«). et week-end.
0 LA SECURITE ROUTIERE
-?)=I17,3 I‘F+*=ng iD=xsl’u5agE

e risque d'étre responsable
d‘un accident mortel

est multiplié par 17,8 chez
es conducteurs alcoolisés,

un conducteur positif

a la fois a l'alcocl et au
cannabis multiplie par 29

du téléphone au volant
¢ multiplie par 3 le risque
d'accident.

le risque d'étre responsable

i d'un accident mortel.

Source : Le maire face aux conduites addictives. Guide pratique. MILDECA. Juillet 2022 (page 26)

stratégies pour supporter le stress, tensions, surcharge de travail, etc.).

La démarche de prévention doit prendre en compte les consommations hors et pendant le

temps de travail.

Les actions de prévention mises en place par le maire visent & :
« prévenir les facteurs de risques professionnels,
« évaluer les risques liés a la consommation,
« utiliser des méthodes validées de repérage,
« Mmettre en place des mesures d'accompagnement.

1 Institut National de Prévention et d’Education pour la Santé



Comment construire sa démarche de prévention ?

Afin d'élaborer et de mettre en ceuvre une démarche globale de prévention
des conduites addictives au sein de ses services, le maire peut solliciter
de nombreux partenaires.

DRH
CHSCT/CST »

b
DGs

& Services
La MILDECA et son
réseauy territorial

f

de la commune

Conseillers et assistants

de prévention Le réseau de I'Assurance

Les acteurs maladie Risques professionnels
Service de santé au travail institutionnels %
(médecin de prévention et p W (CARSAT, CPAM ou CGSS)
infirmiers, psychologues ™.~ | mv/"
du travail)

\ Les Centres de gestionde la
L =" fonction publique territoriale
1 &

"-\ ' Les agences ou organismes spécialisés

Mutvelles (AMNACT, INRS, association ADDITRA)

et assureurs '\ Santé publique France

ANACT : Agence nationale pour 'amdélioration
des conditions de travail, composée
d‘.aaenc-.-. 5 rés_u: nales (ARACT)

CARSAT : Caisse d'assurance retraite et

de |a santé au travail

CO5% : Caisse géndrale de sécuritd sociale
CHSCT/CST 1 Comité d'hygiéne, de sécurité
et des conditions de travail/comités sociaux
termtoraux

CPAM : Caisse primaire d'assurance maladie
DGS : Direction générale

des services

DRH : Direction des ressources humalnes

INRS : Institut national de recherche ot de
sECurité

Source : Le maire face aux conduites addictives. Guide pratique. MILDECA. Juillet 2022 (page 31)

L'analyse de la situation et la rédaction du Document Unique d’Evaluation des Risques
Professionnels (DUERP) constituent les premiéres étapes de la mise en place d’'une démarche
de prévention.

Par la suite, il est possible de créer un comité de pilotage (COPIL) pour fixer les orientations
de la démarche de prévention, organiser les interventions et définir les rdles et missions des
acteurs impliqués.

Il est important que ce COPIL soit représentatif ; il peut comprendre :
« les directions et membres de 'encadrement,
« les représentants du personnel,
« les conseillers de prévention, acteurs de la santé au travail,
. les acteurs externes (médecin de prévention, psychologue du travail), etc.

Le COPIL et les groupes de travail qui en naitront le cas échéant, pourront définir, planifier et
assurer le suivi :

« des objectifs d'intervention,

. des actions,

« des moyens de mise en ceuvre,

« des modalités d’évaluation de la démarche.
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La mise en place de toute action doit étre précédée d'étapes primoridales :

. la démarche doit étre présentée au Comité Social Territorial (CST) pour avis et validée par
I'autorité territoriale,

+ le maire doit désigner une « personne compétente en prévention », comme indiqué dans
I'article L.4644-1 du Code du travail.
Cette personne sera formée a la prévention des risques professionnels et pourra devenir
référente santé et sécurité au travail.
A La Réunion, la Caisse Générale de Sécurité Sociale (CGSS) propose des formations a ce
sujet.(4)

« le maire peut aussi faire appel a des intervenants en prévention des risques professionnels
externes (IPRP), dont la liste est accessible sur le site de la Direction de I'Economie, de
I'Emploi, du Travail et des Solidarités (DEETS) de La Réunion.

Formationdela
personne référente

Désignation A La Réuni

- a Réunion, la

d'une elesiellr)s CGSS propose des

compétente en formations.(4)
prévention

L Présentation
. le[d?tlon.pd! au CST
I'autoriteé territoriale pour avis

Analyse de Création Rédaction
lasituation  d'un COPIL représentatif du DUERP

* Fixe les orientations de la démarche de
prévention

 Organise les interventions

- Définit les réles et missions des acteurs
impliqués

e Il peut comprendre :

« les directions et membres de I'encadrement,

- les représentants du personnel,

« les conseillers de prévention, acteurs de la santé au
travail,

- les acteurs externes (médecin de prévention,
psychologue du travail),

- etc.
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Elles sont de plusieurs ordres et regroupent :
. les textes qui encadrent la consommation de substances psychoactives,
« le plan régional de santé au travail 2021-2025,
« le réglement intérieur,
. le document unique d'évaluation des risques professionnels (DUERP).

Toutes ces ressources servent la démarche de prévention.

En amont de la mise en place d'une démarche de prévention, il est nécessaire que le maire
connaisse les lois et dispositions particulieres liées aux substances psychoactives.
Elles sont de plusieurs ordres :

Le Code du travail encadre l'usage de l'alcool et ses conséquences au sein du lieu de travail.

» Article R4228-20

« Alinéal
« Aucune boisson alcoolisée autre que le vin, la biere, le cidre et le poiré n‘est autorisée sur
le lieu de travail ».

« Alinéa 2
« Lorsque la consommation de boissons alcoolisées, dans les conditions fixées au premier
alinéaq, est susceptible de porter atteinte a la sécurité et la santé physique et mentale des
travailleurs, 'employeur, en application de I'article L.412-1 du Code du travail, prévoit dans
le réglement intérieur ou, a défaut, par note de service, les mesures permettant de protéger
la santé et la sécurité des travailleurs et de prévenir tout risque d’accident. Ces mesures,
qui peuvent notamment prendre la forme d’une limitation voire d’une interdiction de cette
consommation, doivent étre proportionnées au but recherché ».

» Article R4228-21
« |l est interdit de laisser entrer ou séjourner dans les lieux de travail des personnes en état
d’ivresse. »

Le Code de la santé publique régit 'usage du tabac, de la vape et des stupéfiants.

» Article R3512-2, modifié par Décret n°2016-1117 du 11 aoqt 2016 - art. 1

« Linterdiction de fumer dans les lieux affectés & un usage collectif mentionnée & l'article

L. 3512- 8 s‘applique :

« dans tous les lieux fermés et couverts qui accueillent du public ou qui constituent des
lieux de travail ;

« dans les moyens de transport collectif ;

« dans les espaces non couverts des écoles, colléges et lycées publics et privés, ainsi que
des établissements destinés & I'accueil, & la formation ou & 'hébergement des mineurs ;

- dans les aires collectives de jeux telles que définies par le Décret n° 96-1136 du 18
décembre 1996 fixant les prescriptions de sécurité relatives aux aires collectives de jeux ».
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» Article R3512-3, modifié par Décret n°2016-1117 du 11 aoGt 2016 - art. 1
« Llinterdiction de fumer ne sapplique pas dans les emplacements mis &
la disposition des fumeurs au sein des lieux mentionnés & larticle R 3512-2
et créés, le cas échéant, par la personne ou l'organisme responsable des lieux.
Ces emplacements ne peuvent pas étre aménagés au sein des établissements
denseignement publics et privés, des centres de formation des apprentis, des établissements
destinés a ou régulierement utilisés pour laccueil, la formation, 'hébergement ou la pratique

sportive des mineurs, des aires collectives de jeux et des établissements de santé. »

» Article L3513-6
« |l est interdit de vapoter dans :
+ les établissements scolaires et les établissements destinés a l'accueil, & la formation et a
Ihébergement des mineurs,
+ les moyens de transport collectif fermés,

« les lieux de travail fermés et couverts a usage collectif. »

» Article L3421-1
« L'usage illicite de Iune des substances ou plantes classées comme stupéfiants est puni

d'un an demprisonnement et de 3750 euros damende (...). »
Le Code pénal Iégifere I'utilisation de stupéfiants.

» Article 222-37
« Lle transport, la détention, loffre, la cession, lacquisition ou Ilemploi illicites de

stupéfiants sont punis de dix ans demprisonnement et de 7 500 000 euros damende.

Est puni des mémes peines le fait de faciliter, par quelque moyen que ce soit, l'usage illicite
de stupéfiants, de se faire délivrer des stupéfiants au moyen dordonnances fictives ou de
complaisance, ou de délivrer des stupéfiants sur la présentation de telles ordonnances en

connaissant leur caractére fictif ou complaisant (...). »
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» Le Plan régional de santé au travail 2021-2025

En 2020, 'enquéte de l'institut de sondage Ipsos menée pour
la MILDECA et ses partenaires pendant le confinement montre
que « lisolement au travail, 'augmentation des objectifs en
matiere de performance ainsi que la charge de travail ont
joué un réle dans I'augmentation des consommations de
substances psychoactives » (5).

Le 4éme Plan régional de santé au travail de La Réunion 2021-
2025 (6) intégre la thématique des addictions. Il propose
une fiche action sur la prévention des conduites addictives
en milieu professionnel dans l'axe sur la prévention de la
désinsertion professionnelle. La collectivité peut s’en inspirer.

» Le réglement intérieur

Il permet de définir les mesures d’'application de la réglementation au sein de la collectivité. II
peut concerner I'nygiéne, la sécurité et la discipline sans pour autant porter atteinte aux droits

et aux libertés individuelles.

lIn‘est pas obligatoire pour les collectivités. Cependant, il peut &tre un outil utile dans la démarche

de prévention.

Le réglement intérieur doit étre soumis au Comité Social Territorial et transmis & I'inspecteur du

travail.

En prévention des conduites addictives, le reglement intérieur peut :

Prévoir les interdictions
au sein de la collectivité

Prévoir les

Rappeler Par exemple : moyens de
laloi I'interdiction totale de controle etleurs

consommation d’alcool modalités

(Cour administrative d'appel
de Lyon du 5 juin 2007)
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» Le DocumentUnique d’Evaluation des Risques Professionnels (DUERP)

Rendu obligatoire par le Code du travail, le DUERP contient :

Les résultats de I’évaluation
des risques pour la santé et
la sécurité au travail

Ce document représente la premiére étape de la démarche de prévention car il permet
d'identifier et d'évaluer les risques.

Cette analyse de la situation ménera a la formalisation d’objectifs et la mise en ceuvre d’'une
politique globale de prévention des conduites addictives comportant deux volets :
- la prévention collective, adressée a tous les agents permettant d'éviter la stigmatisation,
+ I'accompagnement individuel, adressé aux agents consommateurs qui le souhaitent.

avec les services des ressources humaines, peut créer des

Le DUERP se construit sur un mode participatif : le maire,
@Q
groupes de travail par thématique.

Les personnes internes et externes investies (Comité Social Fiche pratique d'Addict'aide pro:
Territorial, salariés, service de santé au travail, organismes Les bonnes raisons d'inscrire
de conseil ou de formation..) pourront pratiquer des la prévention des conduites

addictives dans votre DUERP

observations dans les unités de travail et coter le risque.
Des organismes spécialisés peuvent étre sollicités pour
faire connaitre I'offre de soins en addictologie aux salariés
(voir fiche pratique n°3 en fin de cet axe). C'est I'occasion
d’aborder un sujet souvent sensible, touchant & des pratiques
personnelles sans stigmatiser.

Concernant les conduites addictives, ci-aprés quelques exemples de risques et leurs moyens
de prévention, inspirés du guide pratique. MILDECA (p.35) (2) et de I'INRS' (liste non exhaustive) :

Risques Moyens de prévention
Récurrence des événements avec Rappeler la réglementation en vigueur et relayer
consommation d’alcool des campagnes nationales de prévention de
(invitations commerciales, pots Santé publique France ou autres.

d’entreprises, manifestations officielles)
Ex : Campagne « La bonne santé n'a rien & voir
avec l'alcool ».

Encadrer les pots (voir fiche pratique n°4).

1 Institut National de Recherche et de Sécurité
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Accessibilité aux
substances psychoactives
par le salarié dans son
environnement de travail

Ives

de substances psychoact

ion

t

-

enerer une consommad

~

Conditions de travail pouvant g

Intensité du travail

Méthodes de
management
inadaptées au profil
du salarié

Non-respect du droit a
la déconnexion

Recherche excessive
de performance
(conduites dopantes)

Horaires de travail
atypiques

(de nuit, de week-end,
fragmentées...)

Mauvaise qualité des
rapports sociaux au
travail

Organiser une sensibilisation de la direction par le service
de santé au travail.

Déployer une campagne de sensibilisation des salariés aux
risques.

Définir les régles internes via une charte de prévention (voir
fiche pratique n°6) et de conduites & tenir pour réduire les
risques.

Faire frequemment référence au reglement intérieur.

Avoir une vigilance particuliére sur les postes de sécurité et
de sUreté ou toute consommation est interdite.

Faire appel a des réseaux de prévention spécialisés (voir
annuaire).

Fixer des modalités de controle (dépistage).

Prévoir des véhicules avec éthylotests antidémarrage (EAD).

Evaluer réguliérement la charge de travail et sa répartition.
Effectuer des points réguliers a ce sujet avec les salariés.
Observer les signes de surmenage (erreurs, oublis, diminution
de la productivité, irritabilité, etc.).

Sensibiliser I'encadrement au management adaptatif
directif, persuasif, délégatif et participatif.
Sensibiliser les managers a la communication non violente.

Rappeler I'obligation de repos quotidien (11 h).

Associer un message de prévention aux signatures de mails
(« Ce message ne sollicite pas de lecture ou de réponse de
votre part en dehors de vos heures de travail »).

Rédiger une charte de déconnexion avec les salariés.
Sensibiliser aux risques de I'hyper-connectivité.

Instaurer des demi-journées sans mail.

Appliquer la technique du repérage précoce et intervention
bréve (RPIB) aprés formation (voir fiche n°4 de cet axe).
Evaluer l'adéquation de la fiche de poste avec les
compétences du salarié.

Echanger avec le salarié, sans jugement, sur les conséquences de
sa consommation sur le lieu de travail pour lui et pour les autres.
Déployer des mesures d'accompagnement par le service
de santé au travail, le service des ressources humaines et
orienter vers des structures de soins si nécessaire.

Proposer une visite médicale occasionnelle avec le médecin
du travail & la demande de I'employeur ou du salarié.

Evaluer le respect du rythme biologique des salariés lors de
I'entretien annuel.

Proposer des espaces de repos aménagés pour les moments
de pause et de fin de service.

Valoriser le collectif : esprit d’équipe, entraide, soutien.
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Le DUERP permet d'identifier la famille du risque, son descriptif et la cotation de sa criticité.
Puis des moyens de prévention sont réfléchis et mis en place sous forme d'un plan d’action.

Afin d’évaluer le risque, il est nécessaire de définir des indicateurs (7) qui peuvent étre :

- non spécifiques : accidents du travail, absentéisme, retards, diminution de la productivité,
etc.

- spécifiques : fréquence des pots et repas avec boissons alcoolisées, fréquence des visites
médicales a la demande de I'employeur pour un probléeme supposé en lien avec une
consommation, évaluation des niveaux de consommation lors des suivis par le service de
santé au travail (données anonymes).

Ces outils ont été créés par I'Association
Addictions France, la MILDECA et le réseau
Anact-Aract (8) dans le cadre d'une
expérimentation menée en 2020 et 2021 dans
3 fiches pratiques pour 3 régions, dont La Réunion.
s'engager dans une
démarche de prévention:
* réaliser un état des
lieux partagé,
* identifier les étapes et
conduire le projet,
* mobiliser les acteurs
de la structure

Addictions en milieu professionnel
Des outils pour agir

18 structures employeurs volontaires ont été
accompagnées afin de faire le lien entre les
conditions de travail des collaborateurs et la
prévention des conduites addictives.

Pratiques addictives

Cette brochure, élaborée par I'Institut national en milieu de travail :
de recherche et de sécurité (INRS)(9) en 2023, "3 comprendre et
propose des reperes et des objectifs d'intervention prévenir

pour élaborer une démarche de prévention des
conduites addictives en milieu professionnel.

Vous vous posez ces questions ?

» Prévention des conduites addictives : que peuvent faire les représentants du personnel ?
» Comment intégrer la prévention des conduites addictives dans la politique RH ?

» Comment réagir face & un salarié en détresse ? (alcool/drogue)

» Comment encourager un collégue a arréter de fumer ?

Consultez les fiches pratiques correspondantes sur le site Addict'AIDE Pro.

A suivre, quelques fiches pratiques...

 Conduites addictives - Clés pour agir - Collectivités de La Réunion - 2024 ()




Fiche pratique n°1

Informer et sensibiliser les agents

De quoi s’agit-il ?

C’est un préalable & tout plan d’action.
Cette premiére étape montre 'engagement de la commune dans une politique de prévention
et de lutte contre les conduites addictives, déclinée & tous les niveaux : en interne et aupres
des administrés.
En effet, il est essentiel de consolider I'information auprés des agents avant de communiquer
vers l'extérieur, pour différentes raisons :

+ instaurer une cohésion et un sentiment d’'appartenance au sein de la collectivité,

+ agir en prévention auprés des agents qui sont d la fois employés ET citoyens,

+ permettre la montée en compétence sur le sujet et outiller les agents amenés a étre relais

d'information car exposés & la population.

Cette démarche permettra également de recueillir 'adhésion des agents a la stratégie de
prévention globale au sein de leur milieu professionnel.

Comment procéder ?

Informer et sensibiliser les agents nécessite un engagement du maire et des élus sur la
question des conduites addictives.
Il s‘agira de :
- faire un état des lieux des outils existants,
« dresser une cartographie de I'organisation interne de diffusion et production de
I'information prenant en compte les réles et interactions de chacun,
« prioriser les axes de communication, les cibles internes et les messages,
« utiliser les canaux d'information adaptés aux usages en amont de toute action,
- faire valider le plan de communication et s'assurer de ladhésion des parties prenantes,
- faciliter le travail des interlocuteurs en préparant les éléments de langage,
« programmer la diffusion,
« mesurer et analyser les retombées.

lllustration

- Affichage des dispositions Iégislatives au sein de la collectivité, introduction dans les
bulletins de salaire, rappels au sein du réglement intérieur.

+ Réunions d’information sur la politique des addictions de chaque service ou moment des
VOSUX.

Quelques outils possibles en interne :
+ la newsletter ou lettre,
« lintranet d'entreprise,
« l'affichage,
« la boite & idées,
+ la signature mail,
+ la messagerie instantanée,
+ le bulletin de salaire.
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Fiche pratigue n°2

Porter une action « Mois sans tabac »

De quoi s’agit-il ?

Santé publique France renouvelle I'opération « Mois sans tabac » chaque année depuis 2016.
Inspiré de la campagne anglaise "Stoptober” lancée par Public Health England, le « Mois
sans tabac » est un défi collectif national qui vise & inciter et accompagner tous les fumeurs
volontaires dans leur démarche d'arrét ou de réduction du tabac via des actions de
communication et de prévention de proximité.

Arréter de fumer pendant 30 jours multiplie par 5 les chances d'‘abandonner le tabac
définitivement. Les fumeurs sont invités & participer au défi en s’inscrivant sur le site internet
dédié et sur I'application Tabac info service.

De nombreux autres acteurs se mobilisent chaque année et ménent différentes
actions afin de permettre au plus grand nombre d’accéder facilement & une
consultation d'aide & I'arrét et de relever le défi d'un mois sans tabac.

Comment procéder ?

En amont:

- s'inscrire & moisanstabac.fr et visiter le site tienbolargsa.re (Promotion Santé La Réunion),

« télécharger I'application Tabac Info Service,

« participer a des réunions d’'information sur les modalités de déploiement,

+ s'informer sur les projets et actions du « Mois sans tabac » des acteurs et partenaires,

- participer & une sensibilisation/formation sur le tabagisme organisée par son
ambassadeur : Promotion Santé La Réunion (anciennement IREPS),

 préparer son action en bénéficiant, au besoin, d’'un appui ponctuel de 'ambassadeur,

« passer commande avec son ambassadeur pour les outils nécessaires a la campagne du
« Mois sans tabac »,

+ se renseigner sur les différents outils péi proposés par 'ambassadeur,

* récupérer ses outils « Mois sans tabac » dans les points relais ou dématérialisés.

Pendant:

« inciter le public & s’inscrire sur moisanstabac.fr,

« mettre en place la ou les actions « Mois sans tabac » en restant en lien avec 'ambassadeur,

- identifier un porte-parole presse (facultatif),

« communiquer largement sur les canaux de communication de la ville (réseaux sociaux,
site web, etc.),

- faire connaitre le groupe et la page Facebook « Mois sans tabac » de La Réunion,

« évaluer son action.
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En aval:

« sdisir et valoriser son action
sur la base OSCARS (CRES
PACA-ARS PACA),

 participer & la réunion du
bilan « Mois sans tabac » et

[
[Tl
I

faire émerger les freins et o
. . oy e | L= | I
leviers du dispositif. = »
—

lllustration

- Affichage (papier ou virtuel), stand, distribution de documentation (avec les bulletins de
salaire par exemple).
- Manifestations [/ événements :
+ concerts,
« manifestations sportives,
* jeux organisés,
« challenges inter-entreprises,
+ battles de graffitis ou de street art...
« Réunions d'information et de sensibilisation, conférences.
- Consultations individuelles et/ou collectives pour le sevrage tabagique en
faisant appel & des professionnels formés du territoire (CSAPAL..).
Retrouvez les consultations disponibles sur le site tienbolargsa.re,
. Ateliers collectifs (autres que consultations et réunions d'information).

I Centre de Soins, d’Accompagnement et de Prévention en Addictologie
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Fiche pratique n°3

Faire connaitre I'offre de soins locale en addictologie
au personnel concerné par la prévention et/ou la santé

De quoi s’agit-il ?

La finalité de cette action consiste & faciliter I'orientation des personnes qui présentent des
troubles de 'usage et souhaitent s'’engager dans une démarche de soins vers des structures
adaptées. Les ateliers proposés visent a mieux appréhender les différentes structures de
I'addictologie & La Réunion et d’en avoir une meilleure lisibilité.
Aprés avoir abordé les fondamentaux en addictologie,
Iintervenant présente les différentes orientations
possibles vers le soin & La Réunion. Il sS‘appuie sur des cas
concrets, selon les situations vécues et rapportées par les
participants.
L'offre de soins locale en addictologie regroupe :

+ le secteur ambulatoire médico-social,

« le secteur hospitalier,

- les associations d’entraide (Alcooliques anonymes, etc.).

[ r—

Comment procéder ? =T

Pour organiser une présentation de l'offre de soins locale en addictologie, vous pouvez
contacter le Centre de ressources et d’expertise sur les usages et addictions : SAOME (Santé
Addictions Outre-Mer).

NB : La durée et le contenu de l'intervention sont définis en fonction du besoin identifié.

Les étapes:

- présenter I'action aux agents afin de recueillir leurs avis et attentes (réunion spécifique,
guestionnaire, etc.),

« réaliser une rencontre avec l'intervenant pour définir les objectifs de la présentation, le
public cible, le contenu prenant en compte les attentes des agents, la forme, la ou les
dates d'intervention, le nombre de participants par session et les moyens a déployer
(ex: réservation de salle, vidéoprojecteur, collation, etc.),

« communiquer la ou les dates auprés des agents via les canaux jugés adaptés
(mails, Intranet, SMS, panneaux d'affichage, flyers...),

« recueillir les inscriptions.

lllustration

Tout le personnel concerné par la prévention et/ou la santé peut bénéficier de cette action.
Elle s'adresse aussi & des agents volontaires, identifiés comme « référents » ou « ambassadeurs ».

Par exemple :

Les référents santé sécurité, les conseillers en prévention, les services de médecine préventive/
du travail, les services des ressources humaines, les agents des pdles santé, les coordinateurs
CLS' et bien d’autres encore.

I Contrat Local de Santé
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Fiche pratique n°4

Encadrer les pots et événements professionnels

De quoi s’agit-il ?

Les pots ourepas entre collégues sont des moments de convivialité qui permettent de renforcer
les liens d'une équipe de travail. Cependant, si la consommation de boissons alcoolisées y est
autorisée, elle peut présenter un facteur de risques pour la santé et la sécurité des salariés.
Afin d'organiser ces événements de maniére responsable, il est recommandé de prendre
certaines précautions.

Comment procéder ?

La premiére étape est d'autoriser ou de ne pas autoriser la présence de boissons alcoolisées
lors des moments de convivialité. Cette mention doit apparaitre dans le reglement intérieur.

Si elles sont autorisées, il s‘agit de sécuriser 'événement et de prévoir certaines précautions
d’encadrement basées sur une approche de réduction des risques.

Les mesures de prévention peuvent étre réfléchies directement avec les agents (au sein d'un
groupe de travail) et communiquées en amont de leur déploiement.

lllustration

L'Institut national de recherche et de sécurité (INRS)
propose quelques actions (10) :

« « Rappeler les regles applicables avant I'organisation
du pot d’entreprise, notamment par I'envoi d’'un mail
aux salariés.

* Rappeler les risques liés a la consommation d’alcool.

e Fournir systématiquement des boissons non
alcoolisées.

« Limiter les quantités de boissons alcoolisées.

« Mettre a disposition des salariés de quoi se restaurer
afin de limiter le pic d’alcoolémie.

« Mettre des éthylotests a disposition du personnel en vue d’'un autotest anonyme.

- Etablir une procédure a suivre face a un salarié dans lincapacité d’assurer son travail
et/ou de conduire son véhicule en toute sécurité.

« Prévoir un délai suffisant avant la reprise d’une activité dangereuse ou la conduite d’'un
véhicule.

« Proposer éventuellement un accompagnement pour le retour des salariés a leur domicile
(taxi, etc.) ».

Il est également possible de missionner les référents santé et sécurité comme garants de
'encadrement de I'événement.
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Fiche pratique n°5

Former le personnel concerné par la prévention et/ou santé
au repérage précoce et d I'intervention bréve (RPIB)

De quoi s’agit-il ?

Le Repérage précoce et l'intervention bréeve (RPIB)

Le Repérage précoce et l'intervention bréve (RPIB) est une méthode validée par la Haute
autorité de santé (HAS), ayant démontré son efficacité pour le tabac, I'alcool et le cannabis.
Déroulée par questionnaire, la méthode peut étre administrée aux agents par les médecins

de prévention. Il convient ainsi de former les médecins de prévention ainsi que les infirmiers

- qui peuvent intervenir lors de la premiere étape du repérage — a l'application de cette
méthode.

L'intérét du RPIB est de faire prendre conscience a I'agent d'une éventuelle consommation
problématique, dans le cadre du dialogue avec le médecin sur la base des réponses

au questionnaire, et d’engager une démarche de prévention, avec un certain nombre

de conseils pour motiver I'agent a entrer dans un processus de réduction de sa consommation.

Source : Le maire face aux conduites addictives. Guide pratique. MILDECA. Juillet 2022 (2)

Au deld des médecins et infirmiers, d'autres personnes peuvent y étre formées (cf la partie
illustration de cette fiche).

Comment procéder ?

A La Réunion, vous pouvez contacter le service formation de I'Association Addictions France
qui propose une formation au RPIB (voir annuaire).

Il s’agira de définir conjointement le public, les objectifs et les modalités de la formation.

lllustration
Comme pour la fiche pratique n°3 de cet axe, peuvent étre formés au RPIB :
- les conseillers en prévention/agents préventeurs de la mairie,

+ les services des ressources humaines, responsables de la qualité de vie au travail,
+ les professionnels de santé de la médecine du travail, etc.
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Fiche pratiqgue n°6

Elaborer/signer des chartes relatives aux conduites addictives

De quoi s’agit-il ?

La création et/ou I'adhésion & une charte permet d'acter 'engagement de la collectivité
dans une démarche de prévention des conduites addictives et, plus généralement, dans une
démarche de promotion de la santé.

De fagon globale, le document peut comporter un engagement sur la thématique et préciser
les axes de la démarche de prévention propres & la commune (information/sensibilisation,
repérage, accompagnement, orientation, etc.).

Comment procéder ?

Pour une meilleure compréhension et appropriation du document par les signataires, il est
important de le construire en concertation avec leurs représentants. Cela peut prendre la
forme de groupes de travail animés par le conseiller en prévention de la mairie.

lllustration

- La « Charte d’engagement pour une véritable politique de prévention de I'abus
d’alcool, des conduites addictives et pour une campagne exempte de distribution de
boissons alcoolisées et de substances addictives a visée électoraliste a I'occasion des
municipales » (11) a été établie pour les élections municipales de 2020 par la FRAR! Elle
peut étre la ligne de conduite d’'un engagement qui se prolonge sur la durée du mandat.

« La Charte administration sans tabac de I'ARS
Grand Est (12) intégre I'aide au sevrage pour les o
agents volontaires et une meilleure délimitation

des espaces fumeurs. .
Modeéle Charte

d g ti
- La Charte ESPER de la MILDECA (2023)(13) et o e

fiche pratique n°8 de cet axe. addictives en
milieu de travail

+ La Charte d’engagement des pouvoirs publics
et des professionnels contre les CLCEl pesriafen

consommations d risque d’alcool Addictions France
L Occitanie (14)
signée le 09/04/24

'Fédération Régionale d’Addictologie de La Réunion
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Fiche pratique n°7

Créer des espaces et administrations sans tabac

De quoi s’agit-il ?

Le maire peut choisir de mettre en place une « Mairie sans tabac » ou d'autres lieux sur son
territoire : parcs, plages, terrasses, espaces devant les écoles, universités, etc.

Ces projets constituent une stratégie globale car ils permettent d'allier le volet application de
la loi, prévention et soin. En dénormalisant le tabagisme, ils ont pour objectifs de :

« protéger les jeunes,

« encourager la diminution, I'arrét du tabac et son maintien,

« préserver I'environnement de la pollution des mégots de cigarettes.

Le but n'est pas forcément d'interdire toute consommation de tabac sur le lieu identifié. Une
palette d’actions intermédiaires est possible, comme aménager des espaces définis pour les
fumeurs et non-fumeurs, dans un souci de réduction des risques.

En 2020, une enquéte menée par l'institut de sondage Ipsos et la Ligue contre le cancer (15) a
montré que lorsqu’il s‘agit de protéger I'entourage de la fumée du tabac dans certains lieux,
I'adhésion de la population est forte, en particulier lorsque les enfants sont concernés.

Comment procéder ?

Pour créer un projet de lieu sans tabac, il s'agit de:
- recueillir les représentations/perceptions et attentes des usagers du lieu sur la
consommation de tabac (ex : questionnaires & destination des agents et visiteurs),

« définir des objectifs et un plan d’action portant sur:
+ la gouvernance,
+ la formation des personnes qui y travaillent,
« I'accompagnement & la diminution ou I'arrét du tabac des professionnels/salariés et

autres usagers volontaires,

« 'aménagement de I'environnement,
+ la communication,
+ la législation et réglementation.

lllustration

La gouvernance:
Constituer un COPIL composé notamment de représentants de I'autorité, des différents services,
des représentants du personnel, etc.

La formation des personnes qui y travaillent :

Former les responsables de service et agents aux fondamentaux en addictologie en faisant
appel aux acteurs spécialisés (voir annuaire).
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L’accompagnement & la diminution ou I'arrét du tabac des professionnels/salariés et autres
usagers volontaires :
« Proposer des consultations en lien avec la médecine du travail et/ou des professionnels
libéraux formés de la commune.
« Orienter vers les structures spécialisées a proximité.
« Nommer des ambassadeurs formés qui peuvent échanger avec les collegues qui le
souhaitent sur leurs consommations avant 'orientation.
- Proposer des activités de bien-étre sur le temps de travail (ex : sport, méditation, etc.).

L'aménagement de I'environnement :
Aménager des espaces pour les fumeurs, a distance des entrées et sorties des batiments.

La communication :

Mettre en place la signalétique de la Ligue contre le cancer (voir annuaire) et/ou des affiches,
diffuser des supports sur le sujet (informations produits, structures de soins, conseils de
réduction des risques, etc.).

La législation et la réglementation:

Informer sur la législation en vigueur, fixer des arrétés municipauxinterdisant la consommation
de tabac dans un espace délimité.

Vous pouvez également vous appuyer ou vous impliquer dans des projets déja existants
comme:

« « Espaces sans tabac », pilotés par la Ligue contre le cancer, dont la liste est accessible sur
leur site (& ce jour 3730 espaces dans 48 départements en métropole),

« « Ma terrasse sans tabac », dispositif porté par I'association Demain sera non-fumeur,

« « Ville libre sans tabac » et « Mairie libre sans tabac », déployés par I'association Grand Est
Sans Tabac.

—— ’
ESPACE M e
SANS ok
TABAC 1R /
e a—1 | W, W
=

+ La stratégie nationale « Lieu de santé sans tabac », pilotée par le RESPADD & adapter en
milieu public.

Lieu de santé [ gl
cans tabac ‘j

Pour plus d'informations sur la mise en place de ces lieux, vous pouvez consulter les sites web
des porteurs ou contacter SAOME (voir annuaire).
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Fiche pratiqgue n°8

S’engager dans un dispositif de lutte
contre les addictions en milieu professionnel : ESPER

De quoi s'agit-il ?

Le dispositif ESPER est présenté en page 34 du guide de la MILDECA (2).

Le dispositif consiste en:

« la signature par les dirigeants d'une
charte (13) incluant 4 engagements et 18
recommandations, Réseau

« 'animation du réseau des employeurs
signataires de la charte, par le réseau
de I'Anact, pour faire vivre localement le
dispositif, partager les bonnes pratiques et
les diffuser,

*+ une boite a outils dédiée a la mise en ceuvre
de la charte,

« un réseau de partenaires ressources
engagés a promouvoir le dispositif et mettre
leur champ de compétences & disposition
du réseau.

WwWw

SHEGY
o
L1

i

A La Réunion, le dispositif est déployé par I'Aract’ (voir annuaire).
En complément des outils nationaux, elle propose I'animation d'un réseau d’entreprises, de
services publics et de partenaires de la sphére des ressources humaines, de I'économie, de la
santé au sein d'un comité d'animation territorial (échanges d'expériences, partages d’outils,
etc.).
Pour soutenir le dispositif ESPER, le réseau, nommé Prev'camp dans sa version réunionnaise,
propose un accompagnement gratuit et sur mesure aux organisations privées et publiques
et intégre:

. des séances dinformation/sensibilisation,

« des ateliers de partages d'expériences,

« un accompagnement individuel ou collectif,

+ des conseils d la carte.

Comment procéder ?

Pour adhérer au dispositif et bénéficier de l'accompagnement de I'Aract Réunion, vous pouvez :
- contacter la référente du dispositif et solliciter une rencontre,
+ présenter la charte au sein de votre collectivité,
« signer la charte et la transmettre & I'Aract et a la MILDECA nationale,
* participer aux comités d’animation territoriale et aux ateliers d’échanges de pratiques
animés par I'Aract.

1 Agence régionale pour I'amélioration des conditions de travail
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lllustration

Ci-dessous, apparaissent différentes possibilités d'actions dans le milieu professionnel.
Vous impliquer dans les dispositifs ESPER et Prev'Camp vous permet de solliciter un appui au
déploiement de ces actions.

_
PREVENTION PRIMAIRE
(Dite de ler niveau)
Agir sur les conditions >
et I'organisation du travail .
« Analyser le travail et ses PRFVENT'ON SECONDAIRE
contradictions. (2éme niveau)
+ Analyser les usages ) .
de psychotropes et leurs Agir surles traval]leurs .
fonctions. et le couple travailleurs/risques
- Eclairer les situations + Sensibilisation/Formation. PREVENTION TERTIAIRE
problématiques en lien * Gestion des troubles (3éme niveau)
avec les psychotropes et des conduites
+ Expérimenter de nouvelles 'nGde_tees.. _ Accompagner les
régulations + Conduite dentretiens travailleurs fragilisés
organisationnelles. de regulation, de par des situations
« Valoriser les apports recadrage. : problématiques de travail
des analyses et des * RPIB en santé au travail. et/ou de santé dont les
expérimentations. * Actualisation des textes, RI, BTN
DUERP, au regard des - Orienter vers le soin et la
analyses de la prévention médecine du travail.
t T primaire.  Mobiliser la prévention
primaire.
Préventif Curatif

—

La prévention des addictions en entreprise "Globale” au sens d'une application non tronquée de l'article L4121-2
du Code du travail.

Source : schéma inspiré du Guide REPERE(S Santé et Travail de la Fédération Addiction
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Fiche pratique n°9

Mettre en place des moyens de controle
en vue d’assurer la sécurité des personnes et des biens

Source : La gestion des addictions en collectivité. CDG64. Juin 2023.

De quoi s'agit-il ?

Les conduites & risque d’'un agent peuvent engendrer une incapacité a exercer.
Selon le risque évalué, 'employeur peut imposer un retrait du poste et un accompagnement
adapté, sous peine de voir sa responsabilité engagée en cas d'accident.
D’autres mesures peuvent étre appliquées :
+ le dépistage,
« la vidéosurveillance,
« lafouille.

Elles doivent étre proportionnées, justifiées uniquement par la sécurité et/ou la santé au
travail et tenir compte des enjeux fondamentaux comme le respect des libertés individuelles
et I'ordre public.

Comment procéder ?
Le dépistage
Les conditions nécessaires :

@

Ciblé et ponctuel Prévu par le
réglement

®

Informer
personnellement

AN

Fiabilité
de la technique

les agents concernés
des conditions et
modalités de mise en
oceuvre

(uniquement sur intérieur,
les postes dits de motivé et
sécurité) organisé

La vidéosurveillance et la fouille
Ces moyens de contrdle restent peu utilisés.

Avant leur mise en ceuvre, 'employeur doit avoir :
+ consulté les représentants du personnel,
« informé les salariés,
+ adressé une déclaration a la CNIL' pour la vidéosurveillance.

La fouille ne peut étre réalisée qu’au sein des vestiaires de I'agent, en présence de ce dernier,
informé au préalable. Les modalités doivent étre prévues et inscrites au réglement intérieur.

1 Commission nationale de l'informatique et des libertés
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L'utilisation de ces moyens de contréle a pour but d’assurer la sécurité des personnes et des
biens, et non de surveiller I'activité des agents.

Le dépistage peut étre réalisé :

+ lors d'une consultation avec un médecin de prévention : le dépistage reléve alors du secret
médical. Il peut aboutir & une incapacité temporaire, une prescription de traitement, une
adaptation du poste ou un reclassement,

« alinitiative de I'employeur. Le dépistage doit avoir un objectif de prévention.

« en cas de danger grave engendré par la conduite du salarié ou lors d'un refus répété du
salarié a modifier son comportement.

La vidéosurveillance ne concerne que certains lieux, en particulier ceux exposés aux vols et
agressions.
Les caméras peuvent étre placées (16) :

« aux entrées et sorties des batiments, des issues de secours et des voies de circulation,

« au niveau des zones d'entrepdt de marchandises ou de biens de valeur.

Elles ne doivent pas :
« filmer les employés sur leur poste de travail, les lieux de pause ou les toilettes, en lien avec
le droit au respect de la vie privée du salarié,
« filmer les locaux syndicaux ou des représentants du personnel, ni leur accés lorsqu'il ne
meéne qu’'d ces seuls locaux.
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Agir en faveur de I'application de la loi

et des interdits protecteurs

Au-deld des conséquences pour l'usager, les conduites addictives peuvent également
impacter les tiers (tabagisme passif, troubles & l'ordre public, accidents, etc.).

Afin d'assurer le bon ordre, la sdreté, la sécurité et la salubrité publics, le maire peut se saisir
du cadre Iégal visant & créer un environnement protecteur, notamment pour les plus jeunes.

Les enjeux en matiére de réglementation concernent principalement::

« les régles relatives aux débits de boissons,

« la régulation des consommations dans les lieux ou pendant les périodes a risques,

« la continuité de la sécurité avec les acteurs de la police administrative et judiciaire,

+ le travail sur 'ensemble des comportements a risques,

« le respect des interdits protecteurs : les régles encadrant le marché de la vente d'alcool
et de tabac. La finalité est de protéger les jeunes par l'interdiction de vente aux mineurs, la
réglementation autour des espaces dédiés a la jeunesse, etc.

Quelques chiffres

Principaux indicateurs de I'alcool au volant 4 La Réunion en 2022

'.i..r,-,.
e p——

145 205 o 24
accidents victimes Personnes tuées

Source : DEAL de La Réunion

& 0 4
L] Alcool responsable :

# 1 accident de la route sur 5

# 1 accident mortel sur 2

# 1 personne tuée sur 2

Quantités de stupéfiants saisies 4 La Réunion par les services douaniers en 2022

Cannabis et dérivés 241,0
Ecstasy/MOMA [ 42,6
Cocaine [ 17,8 *
fautres drogues® [ 9,8 ﬂ“
Psychotropes || 3,4 'é
@

Drogues de synthése | 1,4

Hércine 0,03
32 gr

* Source: DRDDIRéunion  * Sontinclus dans cette catégorie : les médicaments artane® etriveteit®
Remarque : les données des Forces de I'Ordre (Police et Gendarmerie) sont cohérentes avec les données des services douaniers (plus exhaustifs).

Source des illustrations : Tableau de bord « Les comportements addictifs & La Réunion » ORS La Réunion. Décembre 2023 (17)
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Les faits constatés liés aux délits de boissons et infractions a la réglementation sur Falcool et le tabac

Evolution du nombre de faits constatés a La Réunion depuis 2000
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Evolution du taux de faits constatés pour 100 000 habitants de 20 ans et + a La Réunion et en Métropole, depuis 2000
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Source : Forces de I'Ordre (Police et Gendarmerie)

Les faits constatés liés aux stupéfiants®
Evolution du nombre de faits constatés 4 La Réunion depuis 1991
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Evolution du taux de faits constatés pour 100 000 habitants de 20 ans et + & La Réunion et en Métropole, depuis 2000
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Source : Forces de I'Ordre [Police et Gendarmerie]  * Les faits constatés liés aux stupéfiants regroupent le trafic sans usage, 'usage et revente, Fusage et
détention et d'autres faits constatés non détaillés.

REMARQUE METHODOLOGIQUE : Les chiffres sont & interpréter avec prudence puisque les évolutions du nombre de faits constatés sont dépendantes de la
politigue mise en ceuvre en termes de nombre de contréles par les Forces de I"Ordre,

Source des illustrations : Tableau de bord « Les comportements addictifs & La Réunion ». ORS La Réunion. Décembre 2023 (17)
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Pour agir sur ces points, le maire peut s’entourer de différents partenaires :
+ le préfet et ses représentants,
« le procureur de la République,
« la Direction de I'Economie, de 'Emploi, du Travail et des Solidarités (DEETS),
« la Direction Générale des Douanes et Droits Indirects (DGDDI),
+ la police et la gendarmerie nationales,
+ la police municipale,
« les services de la collectivité concernés (ex: service responsable de la gestion des licences
des débits de boissons, CLSPD).

Direction de
I’économie,
de I'emploi,
du travail et
des solidarités
(DEETS)

Préfet
etses Direction
représentants générale des
douanes et droits
indirects
(peDDI)

Police et
gendarmerie
nationales .

Services de

la collectivité
concernés

(ex: service
responsable de la
. gestion des licences
Police des débits de boissons,

municipal CLSPD
Procureur unicipale )

de la République

Il peut aussi coopérer avec :

« les acteurs locaux de I'addictologie,

+ les organismes de formation des débitants de boissons (Chambre de commerce et
d'industrie),

- les fédérations (Unions des métiers des industries et de I'hétellerie qui délivre aussi des
formations).

La co-construction des actions avec tous ces acteurs est importqnte.

A noter:

Une stratégie de lutte contre les conduites addictives efficace associe application
de la loi, prévention, réduction des risques et des dommages et accompagnement
vers et dans le soin.
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Des ressources d votre disposition

Retrouvez les éléments principaux de la réglementation nationale dans le guide de la MILDECA
« Le maire face aux conduites addictives » des pages 54 a 64 (2).

En plus du cadre Iégal national, des textes spécifiques sont en vigueur & La Réunion:

 l'arrété préfectoral n°2019-3866/CAB/PA relatif & la police des débits de boissons dans
le département de La Réunion du 19 décembre 2019 et la charte des débits de boissons
annexée a l'arrété,

+ le guide a l'attention des communes en matiére de débits de boissons, élaboré par la
Préfecture de La Réunion,

+ le plan territorialisé de prévention de la délinquance en construction, avec un « axe péi » de
lutte contre les addictions en matiére d’'alcool et de stupéfiants.

Par arrété municipal, le maire peut prévoir des mesures spécifiques sur sa commune :
« l'interdiction de consommer de l'alcool et la chicha sur la voie publique,
« I'encadrement de la vente d’alcool par des restrictions d’horaires,
« linterdiction de consommer dans certains espaces publics, dans le cadre des lieux sans
tabac par exemple (voir fiche pratique « Créer des espaces et administrations sans tabac »
de l'axel).

L'arrété doit étre clair quant & la définition de I'espace (limites précises) et de la durée
d’'application.

Les pistes de travail déja présentées dans le guide « Le maire face aux conduites addictives »
de la MILDECA (2) peuvent étre complétées.

A suivre, quelques fiches pratiques...
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Fiche pratique n°1
Mettre en place un Conseil Local de Sécurité
et de Prévention de la Délinquance (CLSPD)

De quoi s’'agit-il ?

Le CLSPD est un outil & disposition du maire pour mener une réflexion en lien avec I'application
des lois et des interdits protecteurs.

Il est le lieu de pilotage de la politique de prévention de la délinquance, étroitement liée d la
prévention des conduites addictives et représente un réel enjeu au niveau de la Stratégie
nationale de prévention de la délinquance (SNPD).

Le CLSPD est obligatoire pour toute commune de plus de 10 000 habitants et dans celles
comprenant une zone urbaine sensible.

Le CLSPD constitue un lieu de rencontres idéal pour définir des objectifs communs, notamment
dans l'application de la réglementation liée aux usages.

Comment procéder ?

Le CLSPD est instauré a l'initiative du maire qui le préside et fixe sa composition par arrété.

Pour celq, il s‘appuie sur le Décret n° 2007-1126 du 23 juillet 2007.
Le CLSPD peut étre composé de:

* préfet,

« procureur de la République,

 président du Conseil départemental ou leurs représentants,

+ représentants d'associations,

+ établissements ou organismes ceuvrant notamment dans les domaines de la prévention,
de la sécurité, de l'aide aux victimes, du logement, des transports collectifs, de l'action
sociale ou des activités économiques, etc.).

Il peut prendre une forme intercommunale en y associant les maires des communes de
I'intercommunalité, par exemple.

Le CLSPD se voit attribuer plusieurs missions :
- favoriser I'échange d'informations entre les institutions et les organismes concernés par la
sécurité et la tranquillité publiques,
« assurer 'animation et le suivi du contrat local de sécurité,
« apporter un avis consultatif concernant la définition, la mise en ceuvre et I'évaluation des
actions de prévention de la délinquance prévues dans le cadre de la contractualisation
entre I'état et les collectivités territoriales en matiére de politique de la ville.
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lllustration

A partir d'un état des lieux sur le territoire (diagnostic, besoins, personnes ressources, etc.), le
CLSPD peut mettre en ceuvre des actions.

Quelques exemples d’actions portées par des CLSPD de La Réunion
(liste non exhaustive)

Sur I'axe réglementaire :

création d'un partenariat avec la police nationale, la police municipale, la gendarmerie
pour le respect de la réglementation et le contrdle des débits de boissons,

élaboration d'une charte de bonnes pratiques, adressée aux débitants de boissons et aux
supermarchés les invitant a respecter la réglementation en vigueur :

+ ne plus servir un client déja ivre,

« afficher la réglementation & la vue des clients,

« interdire la vente & un mineur,

. etc.

impulsion d'arrétés portant sur linterdiction de consommer sur la voie publique et I'espace
public de sa commune,

sensibilisation des débitants de boissons ou gérants d’établissements de nuit au respect
de la Loi Evin, aux interdits protecteurs et & la réduction des risques et des dommages.

Sur I'axe prévention, en complément et co-portage avec d’autres dispositifs de la ville :

formations & destination des professionnels/bénévoles des associations de quartiers, des
éducateurs de rue, des animateurs de la collectivité (etc.) aux fondamentaux en addictologie,
a lintervention précoce, au développement des compétences psychosociales (etc.),

mise en place de programmes probants/prometteurs & destination des familles par la
commune (plus d'informations a I'axe 3),

réalisation d’'actions de sensibilisation auprés des jeunes, dans le cadre des opérations
« Ville Vie Vacances » ou en lien avec la Maison de Confiance et de Protection des Familles
(MCPF),

interventions sur la thématique des addictions dans le cadre de la prévention routiére,
rencontres entre les acteurs de l'application de la loi et de 'addictologie,

actions de médiation autour des conflits familiaux & destination des consommateurs,
permanences tenues par des professionnels spécialisés pour accueillir et orienter les
usagers.
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et faciliter les controéles

De quoi s'agit-il ?

La préfecture et les forces de I'ordre centralisent toutes les informations concernant les débits
de boissons du territoire et s’‘appuient sur les données de recensement des communes pour
faire respecter la réglementation.

Pour rappel, les régles d'implantation des débits de boissons sont fixées par arrété préfectoral
et concerne les établissements ci-dessous :
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Santé, CSAPA,
CAARUD

Pour plus de précisions, consultez 'arrété préfectoral n°2019-3866/CAB/PA du 19 décembre 2019
en vigueur.

Comment procéder ?

En premier lieu, tout constat du non-respect de la loi doit étre signalé (voir fiche pratique n°5
de cet axe).

Le maire est également invité & cartographier les débits de boissons de sa commune.
Cette action vient en soutien de la préfecture pour :
« visualiser les périmétres de protection,
- faciliter les contréles dans un but de sensibilisation des débitants de boissons et de respect
de la réglementation.
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lllustration

Concréetement, vous pouvez:

Mobiliser du personnel

pour recenser les
débits de boissons .
présents sur le Identifier les structures
territoire communal protegees presentes

Créer un
document de
recensement

(liste ou cartographie
des débits de

boissons)
avec:

(voir arrété

(service économique de la ¢
préfectoral)

mairie, personne référente des
délivrances de licences, etc.)

Transmettre la
cartographie actualisée
a la préfecture

nom et adresse du débit,
type de licence et durée
de validité,

structures protégées a
proximité du débit,

respect ou non du périmetre
de protection,

précision d'une
éventuelle zone de

Sigljdler ala PO_“CP troubles a l'ordre public,
municipale tout débit de + interventions ayant eu
boissons ne respectant pas li2w euppies ees et gy

débits, notamment

P4 ° ~
les Peﬂmetres en lien avec la police
municipale, nationale
ou gendarmerie
(sensibilisation,
verbalisation, appels et
commentaires éventuels)

(en vue d'une sensibilisation du
commergant ou d’'une verbalisation par
les forces de l'ordre)

Conduites addictives - Clés pour agir - Collectivités de La Réunion - 2024 &l




Fiche pratique n°3

obiliser les débitants de boissons et les buralistes

De quoi s'agit-il ?

Les commercants ont un réle essentiel dans I'application de la loi et dans la diffusion de
messages de prévention.
Pourtant, ils font face & certaines réalités qui peuvent freiner la coopération.
Le préalable essentiel pour les impliquer pleinement dans vos actions consiste a :
- créer une dynamique et des occasions d’échanges avec eux (petites, moyennes et grandes
enseignes),
« recueillir leurs difficultés et attentes,
+ les accompagner et les outiller en conséquence.

Comment procéder ?

Ces temps d'échanges peuvent prendre différentes formes. Leurs objectifs et contenus seront
préparés en amont, autant que possible avec des professionnels spécialisés, sollicités pour :
« l'animation d’échanges,
« la proposition d’actions de sensibilisation et d’outils.

Ces acteurs peuvent étre (voir annuaire) :

« des représentants de la profession
ex : association locale des commergants,

+ des acteurs locaux de 'addictologie,

- des organismes de formation des débitants de boissons (CCI: Chambre de Commerce et
de I'lndustrie),

- des fédérations (UMIH : Union des Métiers des Industries et de I'Hétellerie qui délivre aussi
des formations),

. etc.

Le préalable & toute action est de faciliter le dialogue, d’identifier les difficultés rencontrées et
les besoins. Il est nécessaire d'aller vers les commergants, au-deld du seul sujet de 'application
de la loi et de la promotion de la santé. Cela vous aidera & identifier les moments opportuns
de rencontres et la maniére d’aborder les différentes questions qui les concernent.

pour agir — Collectivités de La Réunion - 2024 @ZU
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lllustration

Vous pouvez organiser une premiére rencontre avec les commergants pour favoriser
linterconnaissance et réfléchir aux objectifs du partenariat/de la coopération. Il s'agira
ensuite de les réunir & plusieurs reprises.

Les formes d’échanges possibles :

ateliers,

modules de sensibilisation,
tables rondes,

mises en situation,

etc.

Sur les thémes::

apports théoriques sur la notion d’addiction,

présentation des acteurs et des ressources disponibles sur le territoire en prévention des

addictions,

formation et implication des équipes :

+ réduction des risques et des dommages,

+ sensibilisation aux fondamentaux en addictologie : définitions, processus, postures, etc.
réglementation en matiére de publicité et de vente, notamment pour les mineurs,

promotion des boissons non alcoolisées,

documentation et signalétique a afficher dans les établissements,

refus de vente et de prestations de services aux clients,

gestion de conflits dans la relation client,

etc.
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Utiliser la charte des débits de boissons
pour animer une dynamique

De quoi s’agit-il ?

Cette charte(18), élaborée par la préfecture de La Réunion, est adressée aux débitants de
boissons sollicitant une dérogation d’ouverture tardive. Elle est annexée a I'arrété préfectoral
cité dans la fiche pratique n°2 de cet axe.

Comment procéder ?

Le maire peut encourager I'ensemble des débitants de boissons de sa commune a s’inspirer
des objectifs de la charte. Le but est de les accompagner dans une démarche de réduction
des risques et des dommages auprés de leurs clients et les outiller pour promouvoir des
comportements favorables a la santé.

La charte peut également étre adaptée & la commune, comme c’est déja le cas a La Réunion.

Exemple de charte de débit de boissons

Préfecture de La Réunion

Objectifs de la charte

Les signataires de la charte poursuivent les objectifs suivants :

» Maintenir une activité nocturne attractive en veillant & la tranquillité
publique et & la propreté des espaces publics.

» Encouragerles bonnes pratiques etla déontologie des responsables
d'établissements.

» Développer des outils d'information, de concertation et de dialogue
pour régler les conflits qui peuvent survenir dans le cadre des
activités nocturnes.

Créer un espace d'échanges avec les partenaires institutionnels et
associatifs qui interviennent dans le cadre de la réglementation.

» Promouvoir ladoption de comportements favorables a la santé et
& une meilleure maitrise des risques de santé, en particulier par les
jeunes.

Source : Charte des débits de boissons, Préfecture de La Réunion (2023)
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lllustration

Exemples d’'actions en lien avec la charte :

- organiser des sensibilisations (voir fiche pratique n°3 de cet axe),

« proposer des temps d'échanges sur les difficultés de mise en place de la charte,

+ informer les commercants des évolutions de |égislation,

« mettre a disposition un service de transport de nuit,

« procéder a des contrdles avant I'entrée dans les établissements de nuit,

« mettre les gérants en lien avec le collectif I'Effet en Fét, intervenant sur la réduction des
risques et des dommages en milieu festif pour des actions au sein de leur établissement
(voir annuaire),

. etc.
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Fiche pratique n°5

Favoriser le repérage du non-respect

de la reglementation en matiére de publicité

De quoi s'agit-il ?

Comme l'implantation des débits de boissons, la publicité pour les boissons alcoolisées est
réglementée par arrété préfectoral.

Messages sanitaireset sur
I'abus d’alcool obligatoire
en caracteres lisibles

Interdite dans les 200
meétres autour des
structures éducatives,

sportives, de formation ou
de loisirs et de la jeunesse

Types d'affichages

concernés:

Temporaires ou scellés
Supports concernés: au sol
Muraux, sur pieds, sur Domaine public ou privé
bache de chantier, (si visibles depuis la voie
numérique, a faisceau publique)
de rayon laser

Comment procéder ?

+ Prendre connaissance des textes qui encadrent la publicité :
« au niveau national : consultez les éléments du guide « Le maire face aux conduites
addictives » de la MILDECA (2) p. 64-65,
+ au niveau local : consultez I'arrété préfectoral n°2019-3866/CAB/PA relatif & la police des
débits de boissons dans le département de La Réunion du 19 décembre 2019.

+ Sensibiliser toute personne concernée a ces textes.

+ Faire connaitre aux agents et administrés la possibilité de signaler toute publicité ne
respectant pas la réglementation en vigueur en contactant les services concernés de la
DEETS (voir annuaire), la sous-préfecture référente et le cabinet du préfet.

lllustration

Pour informer et sensibiliser, plusieurs canaux peuvent étre utilisés :
+ des temps spécifiques en présentiel,
« de l'affichage papier ou numérique,
+ des échanges lors d’actions auprés des commergants et de la population.
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Jeune age



Agir

des le plus jeune Gge

La construction d’'un environnement protecteur pour les jeunes et la préservation de leur santé
constituent des enjeux prioritaires de la stratégie interministérielle de mobilisation contre les
conduites addictives 2023 - 2027 de la MILDECA(22).

Ce plan est décliné en région, au travers de :

- la feuille de route territoriale de la MILDECA 2023-2027(20),
- le Projet régional de santé de I'ARS La Réunion 2023-2033 (21).

Chez le public jeune, il est important de distinguer I'usage récréatif (non pathologique) du
trouble lié & l'usage car I'adolescence constitue une période d’expérimentations ou le plaisir
est une notion phare.

C’est l'interaction entre différents facteurs qui peut entrainer des conduites addictives dont
les effets varient d’un individu & I'autre.
Le processus addictif s'inscrit dans une dimension multifactorielle :

Facteursderisque Facteurs Individuels
liés au Produit (de vulnérabilité et de résistance)

génétiques ()

dépendance
biologiques

complications sanitaires,

psychologiques

psychologiques, sociales
psychiatriques

statut social du produit

Facteurs d'Environnement
(de vulnérabilité et de résistance)

» sociaux

exposition : consommation
nationale/locale, par dge, sexe,
groupe social

» familiaux
fonctionnement familial
consommation familiale

» amicaux

Source illustration : M. Reynaud, "Usage nocif de substances psychoactives’, 2002
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Quelques chiffres

Fréquences des usages de produits psychoactifs, chez les adolescents (collégiens et lycéens) a La Réunion en 2020

vh
A -
- ] I~
[=] 56% d'expérimentateurs, o =
9 Dent : < T
= 2 dexpérimentateurs, = e
=y o dont - E £ 170 d'expérimentateurs,
) dont :
D 22% d'usagers récents . T 8% d'usagers récents L3
- : 4% d'usagers quotidiens =
2% drusagers réguliers — 8% d'usagers récents
u
L
b_
] v
E ﬁ ﬂ <5% d'expérimentateurs
T z E d'autres produits illicites
o d'expérimentateurs, = Ecstasy @ 4%
. = d'expérimentateurs, o
L dont : L* dont - " < Produits & inhaler : 3%,
. Cocaine : 2%,
T 10% d'usagers récents Chimiques : 2%,
- 12% d'usagers récents 3% d'usagers réguliers — Protoxyde d'azote : 2%
=

Source : ENCLASS 2020 - OFDT

Fréguences des comportements sans produit chez les adolescents (collégiens et lycéens) a La Réunion en 2020

2 o
; P TiN0S 1 -
z [ 4 U0 dans l'année
i > 50%
A d'usagers mensuels
¥ # x 0 E
o = dans I'année 3 ,
X 3 d'usagers mensuels w 37% d'usagers hebdomadaires
-_— -
p 7% d'usagers hebdomadaires fr o 19% d'usagers quotidiens
& | oo 2% d'usagers quotidiens U

Source : ENCLASS 2020 - OFDT

Source des illustrations : Tableau de bord « Les comportements addictifs & La Réunion ». ORS La Réunion. Mai 2022 (17)

Des ressources d votre disposition

» Les critéres d’efficacité : vos atouts en prévention des conduites addictives

Pour plus d'impact, la prévention doit s'inscrire dans la durée, impliquer un maximum d’'acteurs
présents autour du jeune (parents, enseignants, politiques, pairs, etc.) et s‘appuyer sur des
données probantes (savoirs scientifiques, expérientiels et contextuels).
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L'expertise collective de I'INSERM' (22) liste en 2014 les principaux constats et recommandations
concernant les adolescents.

Différentes études ont mis en avant des critéres d'efficacité en prévention :

« Selon la littérature scientifique, 9 stratégies d’interventions peuvent étre dégagées comme
ayant montré des effets bénéfiques sur la prévention ou la diminution de la consommation
de substances psychoactives (alcool, tabac, cannabis et autres substances illicites) :

Interventions visant
a développer les
compétences
psychosociales
des adolescents et
des parents

Interventions visant
le développement
des compétences

parentales

90

Interventions visant

a développer les
compétences
psychosociales
des jeunes

Q®
-2
Campagnes

dans les
meédias

Interventions
législatives et
réglementaires

Il est
recommandé
de:

Stratégies a
composantes
multiples

Interventions
fondées sur
I'’entretien
motivationnel

Interventions de
développement
des compétences
psychosociales
incluant un volet
psychothérapeutique

Critéres
d'efficacité

Interventions
d’'aide a
distance

En matiére
haad” e guide méthodologique de la MILDT/MILDECA

sur la prévention des conduites addictives

et 'animation (23) recommande I'utilisation

d’outils de prévention reconnus pour permettre

- privilégier les actions pouvant étre de travailler :
implantées dans les systémes de « la mise a distance,
droit commun (école, PMI, médecine . Tlinteractivité,
préventive universitaire), « le maintien de I'attention et la participation

- privilégier les programmes de
prévention qui incluent un volet
d'évaluation de leur efficacité.

des acteurs,

+ l'apport de contenus,

+ le développement d'un débat,

- l'apparition d’'un sentiment de curiosité
pour stimuler une envie d'approfondir la
thématique,

« les compétences psychosociales (CPS).

1 Institut National de la Santé et la Recherche Médicale

Pour des exemples d’outils et davantage de ressources,
rendez-vous a la fiche pratique n°1de cet axe.
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Pour déployer des actions efficaces, il est essentiel de prendre en compte le jeune dans son
environnement et son contexte de vie et d’agir sur les déterminants de la santé (éducation,
logement, emploi et conditions de travail, etc.).

Pour mobiliser différents leviers, vous pouvez vous appuyer sur les facteurs de vulnérabilité, de
risques et de protection.

5 facteurs de vulnérabilité

Source illustration : outil d'animation CJC IP Fédération Addiction

La MILDECA identifie des facteurs de risques complémentaires (24) :

+ les premiers effets ressentis lors de I'expérimentation
ex : une premiere expérience positive peut favoriser I'évolution en consommations plus
réguliéres,

« la précocité, les modalités et le contexte des consommations
ex : risques d'infection pour certains modes de consommation, conduite d'un véhicule,

+ les produits consommeés, leur disponibilité et leur valorisation
ex : publicités ciblées pour les jeunes,

.. et des facteurs de protection :
+ la connaissance des produits et des risques,
- le développement des compétences psychosociales (CPS),
- les relations avec les proches (famille, amis),
« l'insertion sociale ou professionnelle.

Ces différents éléments permettent d’identifier les déterminants sur lesquels vous pouvez
agir.
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» Les CPS:de quoi s’agit-il ?

Elles « sont la capacité d’'une personne & répondre avec efficacité aux exigences et aux
épreuves de la vie quotidienne. C'est I'aptitude d’une personne & maintenir un état de
bien-étre mental, en adoptant un comportement approprié et positif a 'occasion des relations

entretenues avec les autres, sa propre culture et son environnement » (OMS, 1993).

REGROUPEMENT
EN TROIS CATEGORIES?

@ i|i » communication verbale

Savoir résoudre Savoir prendre et non verbale

des problémes des décisions » empathie
» capacités de résistance
@ [@" Compétences et de négociation
/I\Q] sociales > coopération
Avoir une Avoir une » plaidoyer

pensée créative  pensée critique

RAS g
& COMPETENCES T > prise de décision
Savoir Etre habile dans PSYCHOSOCIALES cognitives > pensée critique et

communiquer les relations auto-évaluation

efficacement  interpersonnelles

0 &
) » régulation @motionnelle

Avoir consglence 'Av0|r dg g:ompetences >g CTFE G T e
de soi I'empathie émotionnelles . h
» auto-évaluation et

autorégulation
DA Ve °
O

&.'>© )

Savoir réguler ses Savoir gérer
émotions son stress

TOMS, UNESCO, 1993
2MANGRULKAR L, WHITMAN C.V. et POSNER N. 2001

Pour construire des interventions basées sur le développement des compétences
psychosociales, consultez le référentiel de déploiement des CPS auprés des enfants et des
jeunes de Santé publique France (25).

Vous retrouverezune synthése des facteurs communs auxinterventions audéveloppement
des compétences psychosociales efficaces a la fin de cet axe.
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Afin de construire et de mettre en ceuvre des projets de prévention auprés des jeunes, tant en
milieu scolaire qu'extrascolaire, le maire peut solliciter de nombreux partenaires.

" MEDECIN/ . e DEGRE . /  MEDECINJ

1+ DEGRE IMFIRMIER - i. INFIRMIER
INSPECTIOMN ' | ¢ CONSEILLERS
R E " D'ACADEMIE | ZHAL LA © DURECTEUR

CIRCONSCRIPTION
\ DSDEN

COMITE
D’EDUCATION
CONSEIL ALASANTE it
D'ECOLE CITE)LJEF\II-I::ETE
. i MAISONDES
* | ADOLESCENTS
e DDCS
PERISCOLAIRE PREVENTION

{ esosmr . CONTRAT T { MISSION LOCALES ",

i ECOLE OUVERTE : LOCAL S [sécurité aux AU

DE SANTE & e . ' :  DISPOSITIFS

: L ., abordsdes % pBNSERTION

~ | CONTRAT LOCAL | .| €tablissements, |
""""""""" DESANTE | [ cmE —— prévention
' Coie PROGRAMME : .  du trafic) s :
. MENTALE . EDUCATIVE DEREUSSITE | .
EDUCATIVE) /' .-
e . / ASSOCIATIONS * PREFECTURE
i { LOCALESDE i =
PREVENTION /
JEUNESSE

lllustration inspirée de : Le maire face aux conduites addictives. Guide pratique. MILDECA. Juillet 2022 (page 71)

A suivre, quelques fiches pratiques...
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Fiche pratique n°1l

Organiser la diffusion de messages de prévention dansle cadre

des loisirs, des activités sportives et périscolaires des jeunes

De quoi s’agit-il ?

Les messages de prévention diffusés aux jeunes doivent étre :
« clairs,
« pour plus de cohérence, idéalement, partagés par I'ensemble des adultes d'un territoire
de vie des jeunes (milieu familial, scolaire, périscolaire, de loisirs, etc.).

Le postulat de cette action exige que les professionnels de I'animation socio-culturelle, socio-
éducative et sportive soient eux-mémes formés a la prévention des addictions. En effet,
pédagogie et proximité offrent des espaces d'écoute et de dialogue, favorables & la création
de liens avec les jeunes.
A cette occasion, seront travaillés :

« la posture,

« les représentations,

« les savoirs sur les usages et addictions,

« les techniques d’animation efficaces en prévention.

Comment procéder ?

« Mener des actions.
« Utiliser des outils.
« Communiquer.

lllustration

» Mener des actions

La palette d'initiatives possibles est large pour contribuer a la
prévention :
+ dans les milieux sportifs :
« olympiades,
« marches santég,
* journées a théme,
« information aux familles,
» visuels sur les dossards...
« dans les milieux culturels :
« concours d'arts urbains,
« concerts,
- battles de rap/slam,
« contes en médiathéques,
« thédatres-forums,
« ciné-débats..
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a partir de leurs :
« connaissances,
+ expériences,
 représentations.

» Utiliser des outils

Ces rassemblements sont I'occasion de diffuser
des supports de prévention adaptés aux jeunes
et d'’échanger avec eux sur la base de ces outils,

Il existe de nombreux outils pédagogiques recensés et disponibles localement.

« La boite & outils de I'Addictothéque (accessible depuis saome.fr) ol
vous trouverez notamment :
« L'escape Tabac (26) : ce jeu d’énigmes sur plateau pour les
plus de 14 ans a été créé pour le « Mois sans tabac » par le
Comité de Paris de la Ligue contre le cancer.
Ses objectifs :
« identifier les conséquences du tabagisme sur sa santé
et les bénéfices de I'arrét,
« découvrir les étapes vers I'arrét du tabac et I'importance
du soutien des proches,
+ présenter le « Mois sans tabac » et les moyens d'arréter
de fumer,
« développer la capacité de chacun & coopérer au sein
d’'un groupe.

« Le récit pour enfants Flore et ses fleurs (27) permet d’aborder avec
les enfants et leur entourage les risques de l'alcool pendant la
grossesse sans culpabiliser les femmes enceintes.

 L'atelier « Docs et outils » de Promotion Santé La Réunion ou vous
retrouverez des affiches, des supports vidéo, des jeux d emprunter.

n.’..a.,-l—n—u-luu--sh—-
“ ¥ -l-'zt".-l-u.l.mh
ER..-..-.

[ ﬂ-_ulnﬁ-l-!ﬁ-
Phdes oo st

+ Le jeu « Info/Intox » du CRIPS lle de France (28) aborde la thématique des drogues et
dépendances (tabac, chicha, industrie du tabac, vape, médicaments, alcool, jeux
vidéo, etc.). Il s'adresse & un public dadolescents et jeunes adultes de 13 & 25 ans.
Ce jeu leur propose des affirmations et les participants sont invités & échanger, se
positionner et décider de la véracité de l'affirmation. Il permet notamment de travailler sur

les représentations.
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* Le site de masante.re : la rubrique « Addictions » regroupe notamment des vidéos et des
quizz.

Alcool, tabac : les interdits Les écrans : quels effets sur Cannabis : les effets

protégent, respectons-les notre santé ? secondaires et & long terme

g @ismn  SUF la santé des
consommateurs

@7 min

m

o
LEFFET EN FET : Une équipe Alcool : La bonne conso, ¢'est  Alcool : comment aider un
pour accompagner les fétards  zéro! proche a s'en sortir ? Les 6
& & min & 17 min choses & savoir !

« Les spots de prévention vidéo (29) de I'Association Addictions France et de la FRAR' sur les
interdits protecteurs (alcool et tabac).

1 Fédération Régionale d’Addictologie de La Réunion

Pour rappel

= Un outil de prévention ne s’utilise pas seul. Il vient en appui d’'un programme.
» Avant toute utilisation, le professionnel doit s'assurer qu'il est adapté & son public selon :
- I'dge,
+ la connaissances déja présentes,
» |e niveau de compréhension et d'appropriation des messages,
= etc.

Pour plus d’outils, n'hésitez pas a solliciter également les équipes prévention du réseau
Oteé, de I'association Addictions France et de I'association La Prev selon votre territoire
(voir I'annuaire).
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Au-deld des outils répertoriés localement, vous pouvez accéder a des ressources nationales
ou internationales.

 Vidéos YouTube adaptées aux jeunes sur la thématique :
+ « Et tout le monde s’en fout #56 : La drogue »,
« « Et tout le monde s’en fout #spécial : La défonce au volant ».

» Ressources TikTok ou Instagram proposées par des professionnels de santé :
@kettydlIstabacologue, @laukarilg, etc.

» Ressources pour des actions auprés des jeunes de Santé publique France.

» MAAD Digital : ce site web produit et diffuse de l'information scientifique sur les addictions
en direction des jeunes.

e OZETV:web TV sur les conduites & risques et addictions.

» Guide méthodologique « Prévention des conduites addictives et animation » de la MILDT
(devenue MILDECA) (23) fournit des outils utiles pour les animateurs d’accueils collectifs de
mineurs, de temps périscolaires, d’associations sportives, etc.

Par exemple :

Le jeu « D’'aprés moi », « réalisé par des jeunes en collaboration
avec des professionnels de la prévention et validé par la MILDT est
destiné aux enfants et pré-adolescents. Trés ludique, il n'‘évoque
pas directement les produits mais renforce les compétences
psychosociales (savoir dire non, se positionner dans un groupe...)».

 Le guide de bonnes pratiques du Centre d’information et de documentation jeunesse
« Prévention des addictions aux substances psychoactives, le guide des bonnes pratiques
dans le réseau Info jeunes » (30).
Ce guide compile une vingtaine d’actions réalisées par des structures du réseau Info jeunes
sur tout le territoire national pour prévenir les addictions chez les jeunes consommateurs
de substances psychoactives.

» Communiquer

Il est recommandé de relayer les campagnes locales, nationales et internationales en
adoptant une communication adaptée & tous, parmi lesquelles :

« Santé publique France (ex : « Mois sans tabac », @)
« Amis la nuit », "Dry January’, « Histoires de joints 0O~0
», « Parier ce n'est pas rien », etc.), % N\
« MILDECA, notamment sur le GHB, le cannabis, la
MDMA,
« Campagne du gouvernement concernant la Pour concevoir des
Sécurité routiere, supports adaptés:
« Campagne mondiale "Support, don't punish’, Guide «Communiquer
« Campagnes de la préfecture de La Réunion (alcool, pourtousn:
chimiqu e) guide pour uneinformation

« Et beaucoup d’'autres... accessible (31)

Pour étre informés des campagnes, vous pouvez vous abonner aux communications de
SAOME.
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Fiche pratigue n°2

Faire connaitre aux habitants des ressources utiles
d l'accompagnement des jeunes et leurs familles

De quoi s’agit-il ?

Le maire peut promouvoir des dispositifs d'accompagnement des jeunes au plus grand
nombre, dans 'objectif de faciliter les orientations adaptées et précises.

Il est également essentiel que la collectivité travaille avec les structures spécialisées pour
favoriser les passerelles et la continuité entre les dispositifs communaux et spécialisés.

Comment procéder ?

Il convient de se rapprocher des acteurs spécialisés répondant aux missions
d’‘accompagnement des jeunes et de leurs familles :

« les Consultations Jeunes Consommateurs (CJC) accueillent les jeunes et leurs familles &
partir de 12 ans,

- les professionnels (médecins, psychologues, éducateurs) y proposent une évaluation de
la situation du jeune et un accompagnement adapté. lls sont présents pour écouter et
échanger avec le jeune et possiblement sa famille sur les problématiques liées aux usages.
Les consultations sont gratuites et anonymes.

A La Réunion, des antennes avancées CJC sont réparties sur le territoire. Pour les connaitre,

consultez les fiches sur soome.frlparcours—oddicto et contactez les CSAPA'.

Une cartographie sera bientdt disponible sur le site masante.re.

« Modélisation et
déplniﬂﬂmdlﬂﬂ FACTEURS iNFLUERCANT
Avancées (CICA) » LACOEE AU SO

1 Y0 by
h al i
-:-: LA | [ ———

g 4 Sa gl %E
i N —
i = B3
& — ~
e ACCES AUX 50IMS R

¥
¥
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W @ =
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Source : « Guide final Consultations Jeunes Consommateurs Avancées (CJCA) »,
Association Addictions France (32)

I Centre de Soins d’Accompagnement et de Prévention en Addictologie
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+ La ligne téléphonique Kozé jeunes.

- Vous pouvez aussi vous rapprocher :

- Ligne découte, de soutien, d'orientation santé
" pourles jeunes de 12-25 ans

EUINES | 0 807 901 974+

"Appel gratull, anomyme ef confidentiel

Appelle Kozé Jeunes
D lundi au vendredi de 12h b 16h30
T _etle mercredi de 05h30 4 16h30

1-;

des Maisons des adolescents,

des Missions locales pour le dispositif
TAPAJ/TAP'PEI (Travail Alternatif Payé A
la Journée) Orientation

Tl Tiann , Bl

; E.cn-uta""L
- et autres.
dresy é;':.".'.m
(]
lllustration
Pour faire connaitre ces acteurs, vous pouvez :

+ organiser des temps spécifiques de présentation et de rencontre dans les lieux fréquentés

P

ar les jeunes et leurs familles :

écoles,

accueils collectifs de mineurs,
maisons sport santé,

centres sociaux,

maisons de quartiers,

etc.

« inviter ces acteurs sur des temps informels avec les jeunes pour faire connaissance et
instaurer un premier lien,

+ mettre & disposition des flyers de présentation de ces ressources dans les espaces cités
précédemment,

- diffuser les coordonnées lors d’'accompagnements individuels et/ou collectifs de jeunes
ou leurs familles.

En amont, il est essentiel de faire connaitre aux professionnels de premiére ligne
(animateurs, conseillers d’insertion, éducateurs, médiateurs, adultes relais...) ces acteurs
ressources.
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Fiche pratique n°3

Intervenir précocement : aider I'entourage des jeunes
d repérer des usages problématiques
et a apporter les premiéres réponses

De quoi s'agit-il ?

Pour permettre au plus grand nombre d'acteurs de repérer précocement des
comportements a risque avant qu’ils ne deviennent problématiques, il existe la stratégie
d’intervention précoce.

Elle permet de raccourcir les délais entre I'apparition des premiers signes d’'une potentielle
pathologie et la mise en ceuvre de réponses adaptées. Le but est d'agir le plus tét possible.

« Concrétement, il s'agit d'éviter que des jeunes consommateurs développent des
consommations problématiques ou que des consommations & risques deviennent nocives,
de dépendance » (33).

Il s’agit d'adopter une démarche « d'aller vers », avant une demande de soin. Cela permet
d’accompagner les expérimentations et d’en limiter les risques.

Comment procéder ?

L'intervention précoce repose en premier lieu sur I'adoption d’'une posture non stigmatisante,
non jugeante, bienveillante, pour créer une relation de confiance avec le jeune.

Les 4 phases de I'lP : qui est concerné ¢

4

Créer Repérer Evaluer Organiser
un envircnnement les usages es addictions la prise en charge
favorable problématiques therapeutique

Disposilifs spécialisés an
addictologie [médecins,

Enselgnement, Justice,

asociations Jeunesse, clubs de  généralistes, infirmidres et pasychologues, ravailleurs
sport, centres de lormation, mdcecing scolaines, sociaux), pralessionness
dispositits d'insertion. acteurs du professionnels de libdraux, santéd mentale,
festif, strectures d'information el "odolescence JELNE R,

doriantation... &
=VOUS et NOUS Eamahmtars

Source : outil d’animation intervention précoce, Fédération Addiction
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Les stratégies d'interventions précoces
La creation d'un environnement favorable, les facteurs positifs

r/A—ugmemer le pouvoir d'agir des Construire un contexte fovc}rnbﬁ
jeunes et de la communauté adulte = cadre réglementaire & législatif

< Renforcer les compétences
psychosociales

+ mobilisation de la communauté

= Reguler I'accessibilité : régulation

= Renforcer les cnmpéfences accés de Vel’“e.. amété municipﬂux
pareniales e ~ pour réguler I'achat, respect des
. differentes restrictions d'accés
> Renforcer les compétences /(=3 ]\ ivente aux mineurset auires], prix
de la communauté adulte { 6 % minimum. ..
\ \ \ @ ] = RégulerI'attraciivité (iimitation

Autres points de repére utiles N, =

evalueés et valides
= Travailler & partir des difficultés

= Adapter I'lP au public/jeunes =2 Mobiliser la communauté
= S'appuyer sur des programmes {commercants, parents d'éléves) pour
avec les ressources, competences des

/ de la publicité/marketing, diffusion
d

~ es reperes d'usage actualises)

garantir la mise en ceuvre).
= Favorser |'accés auy installations
culturelles et sportives

publicsfinstitutions concemes

Les interventions qui ne sont pas de I'IP
Exemples d'actions inefficaces et contre-productives

Les actions ponctuelles ou isolées
qui ne s'inscrivent pas dans un
programme durable

< Interventions courtes en réponse &
une urgence, non suivies, sans

maillages avec des intervenants
\\cie disciplines différentes. ..

Les actions qui ne consistent qu'a
transmettre de l'information

= Distribution de guides sans
accompagnement, renvol vers des
sites Internet sans explications...

-

\-

Des actions mobilisant des
infervenants non credibles
pour les jeunes

= Meéconnaissance de leurs codes
soCiaux, non prise en compte de leur
expérience, messages moralisateurs...

4
-\
Des actions avec des

messages basés sur la peur ou
exagérant les risques encourus

< Questionnement éthique de ces
démarches + renforcant les
conduites & risques chez cerfains _/

Source : outil d’animation intervention précoce, Fédération Addiction
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Illustration

A La Réunion, le dispositif IP est déployé dans des structures accueillant des jeunes sur les
secteurs est et ouest du département, ciblés par I’'Agence Régionale de Santé.

En attendant sa potentielle généralisation sur tout le territoire, vous pouvez :

« sensibiliser ou former le plus grand nombre d'acteurs d la prévention des addictions et au
développement des compétences psychosociales en contactant les acteurs de prévention
de votre territoire (voir annuaire),

- former les professionnels au RPIB' (voir fiche pratique sur le RPIB de I'axe 1),

- faire connaitre des ressources utiles d 'accompagnement des jeunes et de leurs familles
(voir fiche pratique n°2 de cet axe),

« transmettre le guide de lintervention précoce aux structures/services de la commune
accueillant des jeunes.

Pour commander le guide de l'intervention précoce, rendez-vous sur le site de la Fédération
Addiction.

1 Repérage Précoce et Intervention Bréve
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Fiche pratique n°4

Susciter et déployer
des programmes de soutien familial

Les interventions visant le renforcement des compétences parentales sont reconnues comme
efficaces en matiére de prévention des conduites addictives. A La Réunion, plusieurs acteurs
portent des programmes probants ou prometteurs au bénéfice des familles (voir annuaire).

[Zorboutqn}

Source des informations : support de présentation Zarboutan 6-11 ans Promotion Santé La Réunion

De quoi s'agit-il ?

Zarboutan est un programme de soutien aux familles et a la parentalité (PSFP) qui:

« permet le développement conjoint des habiletés parentales et des compétences
psychosociales des enfants de 6 & 11 ans ou de 12-16 ans,

- aide les parents a faire face au développement émotionnel et comportemental des
enfants et adolescents, et ainsi réduire les conduites a risques,

+ se compose d'ateliers animés par des professionnels formés. lls abordent la résolution de
problémes, la gestion des émotions, la communication, la discipline adaptée et d'autres
thémes.

Le but est d'‘accompagner les parents dans l'instauration d’'un climat familial positif,
nécessaire au développement d'un environnement protecteur pour le jeune.
Vous pouvez consulter le site de référence local : zarboutan.re

Comment procéder ?

 Contacter le porteur de projet : Promotion Santé La Réunion.

+ Définir ensembile les possibilités d’intervention.

« Désigner un référent et un bindme de formateurs communaux.

« Mettre & disposition 6 animateurs pour : formations, réunions, temps de préparation,
débriefing, animation des 8 ou 14 sessions de 2h30 (participatives) du programme et de la
session de renforcement & 6 mois.

« Mettre & disposition un personnel pour garder les plus jeunes enfants si besoin lors des
sessions.

« Informer, sensibiliser et recruter les familles.

« S'impliquer dans la dynamique du groupe expert de professionnels impliqués, de prés ou
de loin, dans la parentalité, I'éducation (CCAS, caisse des écoles, associations de quartiers,
PRE, directeurs d’écoles, inspecteurs de 'Education nationale de circonscription, etc.).

+ Mettre & disposition des salles pour les ateliers (au moins 3 salles pour 14 séances).

lllustration des bénéfices

lllustration inspirée du support de présentation Zarboutan 6-11 ans Promotion Santé La Réunion

o8
fan) Parents
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Une affaire de famille

Source des informations : fiche de présentation du programme « une affaire de famille », Association Addictions France

De quoi s'agit-il ?

Né au Québec, ce programme de prévention propose aux participants volontaires de réfléchir
en groupe au fonctionnement de leur famille d'origine afin d’identifier le phénoméne de
transmission générationnelle, trouver et mettre en ceuvre des actions pour briser le cycle de
transmission des difficultés familiales :

addictions,

relations insatisfaisantes,
violences,

dépendance affective,
dépression,

anxiété.

Les objectifs:

donner des clés de compréhension du fonctionnement familial,

identifier, connaitre et reconnaitre son propre fonctionnement et celui de sa famille
dorigine,

percevoir et adopter son positionnement dans sa famille,

repérer)et se libérer des répétitions entre les générations (mes parents, moi ou mes
enfants).

Ce programme est basé a la fois sur un travail individuel et une dynamique de groupe.
Chaque participant a la liberté de s’exprimer ou non et les propos sont confidentiels.

Comment procéder ?

Contacter le porteur de projet : Association Addictions France.

Présenter le programme dans les lieux ou vous rencontrez les familles.

Repérer, « recruter » et orienter les familles intéressées en lien avec Addictions France, en
fonction des disponibilités.

Les ateliers sont co-animés par un bindbme de professionnels de l'association spécialement

fo

rmé et ayant expérimenté ce programme.

9 ateliers collectifs de 3h/ 8 & 15 participants

1 entretien préalqble/ recrutement d'1 heure

1 séance/ cléture, bilan de 3 heures

Séances étalées sur 4 mois (environ tous les 15 jours)
1 séance 6 mois aprés le programme de 3 heures.

lllustration des bénéfices

Evaluation locale en cours.
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[Les Montognes Russes

Source des informations : fiche de présentation du programme « Les Montagnes Russes », Oppelia
[ ] ry ] ]
De quoi s’agit-il ?

Ce programme dinformation et d'échanges s’‘adresse aux parents préoccupés par les
phénomeénes de consommation de drogues et de prises de risques des adolescents et jeunes
adultes.

Une série de 4 ateliers vise & acquérir de nouvelles connaissances pour aider les parents &
agir en contexte de consommation de drogue, et d'alcool afin de prévenir la dépendance
chez les adolescents.

Les objectifs du programme :

« informer les parents sur le phénomeéne de consommation des jeunes,

« éviter I'isolement en favorisant les échanges sur le sujet,

« développer les compétences parentales a cet égard,

« permettre aux parents de mieux comprendre le processus adolescent,

« harmoniser les messages et le langage entre les parents et les jeunes au sujet des
drogues,

« accompagner les familles vers des services spécialisés, de soins ou de réduction des
risques, si besoin.

Les ateliers proposés aident & comprendre les raisons qui motivent la consommation et
ainsi & mieux réagir.

Les familles nécessitant des services plus spécialisés seront accompagnées a solliciter le
CSAPA' ou le CAARUD2

Comment procéder ?

- Contacter le porteur de projet : Réseau Oté !

+ Présenter le programme dans les lieux ou vous rencontrez les familles, en lien avec le
Réseau Oté !

« Repérer les parents intéressés et les orienter vers le Réseau Oté ! en fonction des
disponibilités.

lllustration des bénéfices

Evaluation locale en cours.

1 Centre de Soins, dAccompagnement et de Prévention en Addictologie
2 Centre d'Accueil et dAccompagnement a la Réduction des Risques pour Usagers de Drogues

P63



[D’outres actions possibles aupres des porentsj

» Création et diffusion d'une lettre aux parents ou adaptation de celles existantes' avec un
intervenant.

Organisation d'un forum pour les parents avec des conseils éducatifs.

Animation d'un café des parents.

Diffusion des supports de prévention ou d’information dédiés aux parents.

vvyy

1 A consulter sur le site du RESPADD
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Fiche pratique n°5

Promouvoir les programmes de
renforcement des compétences psychosociales

La commune peut faire appel aux opérateurs qui déploient des programmes probants/
prometteurs & La Réunion (voir annuaire).

[ Tipitou ]

Source des informations : Promotion Santé La Réunion

De quoi s'agit-il ?

Ce programme de développement des compétences psychosociales et langagiéres est
dédié aux enfants accueillis dans les structures de la petite enfance.

Il combine la formation et 'accompagnement des professionnels, des activités a destination
des enfants a partir de deux ans jusqu’d trois ans ainsi que la sensibilisation de leurs parents.

Comment procéder ?

- Contacter le porteur de projet : Promotion Santé La Réunion.

« Identifier des référents-structures qui seront formés sur le programme, accompagneront
et formeront & leur tour leurs équipes éducatives afin qu’elles animent auprés des
enfants, 6 livrets CPS.

Chaque livret :
+ traite d'une compétence psychosociale : soit cognitive, Eémotionnelle ou sociale
+ sedéclineenune partie théorique et une seconde partie animation d'ateliers participatifs,

bienveillants et ludiques. La troisiéme partie est consacrée aux activités quotidiennes &
reprendre sur des temps informels ainsi que dans les foyers.

lllustration des bénéfices

En cours d’expérimentation et d’évaluation & La Réunion.
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[ GBG (Good Behavior Game) J

Source des informations : Association Addictions France Ol

De quoi s'agit-il ?

GBG est une stratégie de gestion du comportement en classe. Ce programme de prévention
en milieu scolaire est mis en oeuvre par les enseignants en cours élémentaire.

GBG propose de développer les CPS des éléves en renforcant les comportements positifs.

Ilconsiste & mettre en place des régles de classe et une observation active des comportements
pendant le cours, ceci afin d'aider les enfants & mieux travailler et & se concentrer.

Comment procéder ?

« Contacter le porteur de projet : Association Addictions France.

« Prévoir la formation des professionnels de I'enseignement (2 + 1 jours) en lien avec les
services de I'Education nationale.

« Animation des séances par les professionnels formés.

« Accompagnement par le porteur du projet tous les 15 jours (observations en classe et
entretiens d’analyse des pratiques).

DEROULEMENT D'UNE SEANCE GBG

N

©

Pendantle jeu

Avantle jeu Apreéslejeu

Observation active du

Choix d'une activité respect des regles et Célébration des

scolaire des interactions dans les iseiies

Mise en contexte des équipes Feedback de
régles de la classe lenseignant
Partage des clés du
succes

lllustration inspirée du support de présentation de GBG, Association Addictions France Ol.
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lllustration des bénéfices

L'évaluation internationale de ce programme a montré une moindre entrée dans le tabagisme
quinze ans aprés pour les jeunes qui en ont bénéficié.

Observations des enseignants sur la classe :
« meilleure confiance en soi et plus de respect des autres,
« meilleure concentration et implication,
+ plus de coopération et de solidarité,
« meilleure faculté & résoudre collectivement les problémes et & prendre des décisions
négociées,
+ plus d'efficacité dans la verbalisation des émotions.

A I'entrée dans I'éige adulte (19-21 ans) ﬂ:::gfg
Tentatives de suicide/pensées suicidaires (Wilcox, 2008) 5= 10% 20% 50%

Filles
aargons @ 0% 18% 44%

Trouble de la persennalité antiseciale (Kellam, 2008)
Gargons et filles
Gargons agressifs et perturbateurs en CP « ]4?.':2 gg: gg:

Tribunal pour mineurs etfou incarcération @ I'dge adulte

pour comportement violent et délinquant (Petras, 2008)
Gargons agressifs et perturbateurs en CP q 9 34% 50% 32%
=

rsmdrnp-l,l‘dipondum (Kellam, 2008) \.%J% s o e
rgons

Gargons agressifs et perturbateurs en CP 29% 83% 685%

| |

Abus d'alcool/dépendance (Kellam, 2008)

Gargons et filles ? 13% 20% 36%

Tabagisme régulier (Kellam, 2008) |)\:l

Ga T% 17% 59%
- oo

lllustration inspirée de : Numéro spécial Drug and Alcohol Dependence 2008.

Etude d'efficacité en cours & La Réunion.
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[Primoveru

L] r [ ] [ ]
De quoi s'agit-il ?
Source des informations : Fédération Addiction

Ce programme de prévention se déroule sur 4 ans (du CM1 & la 5éme), sous forme d'ateliers
al'école.

Il « s‘appuie sur la formation, 'accompagnement des professionnels d'une part, et les
interventions auprés des jeunes, d‘autre part.

Primavera permet le développement des compétences psychosociales des jeunes.

Il s'inscrit dans une démarche d’éducation préventive permettant aux enfants de se servir de
leur expérience vécue pour mieux se protéger des risques d’addiction.

Le programme répond également au souhait de travailler I'inter-degrés, entre le primaire et
le college.

Pour les professionnels, il s‘agit de favoriser une vision commune de la prévention et de
permettre & chacun de s‘approprier une place en tant qu’acteur de prévention ».

Les parents sont aussi associés au programme.

Comment procéder ?

- Contacter le porteur de projet : Réseau Oté !
- Prévoir la formation des professionnels de I'enseignement (3 jours) en lien avec les services
de I'éducation nationale.
« Animation des séances par les professionnels formés.
» En CMlet CM2:3interventions et 5 animations visant le développement des compétences
psychosociales gréce aux expériences vécues en classe.
»En 6éme:
¢ Atelier1: Comprendre le potentiel du corps humain mais aussi ses besoins spécifiques.
¢ Atelier 2: Comprendre les drogues et leur action sur la santé.
¢ Atelier 3: Comprendre l'influence de I'environnement et les fagons de s’en protéger.
» En 5éme: Approfondirla compréhension des conduites addictives et des risques associés
(recherche deffets, conséquences, facteurs de risques et de protection, échanges sur
les idées recues).
« Accompagnement par le porteur de projet tout au long du programme.

Il ion des bénéfi
USt ratlon es ene ces 6 mois aprés le lancement du programme (en classe de
CM2), les éléves bénéficiant du programme Primavera
Source des résultats : Evaluation de I'efficacité du programme Primavera en ont 3 fois plus de chances de ne pas boire actuellement
critére principal sur I'alcool, Oppelia, Primavera-Evaluation-2022 de boissons alcoolisées comparé aux éléves inclus dans
Retours d’expériences des animateurs : le groupe contrdle (résultat statistiquement significatif
LS . N . au seuil de 5%).
« facilité d'utilisation des outils suite dlaformation, . -
aide des formateurs en séance nécessaire, Primavera  Gontrole
. S i P (Inclusion (Inclusion QR ajusté
« importance de la planification des séances et n=283) (@18 n=265) (a18 !
de I'implication du chef d’établissement, el L) mEDREAE)
« intérét majeur du c6té ludique des A "irg:chl/luzsk;n 4
. 2 en % o o /
apprentissages, des échanges et de la o 25,3% 21.3% (0,63-2,07)

coopération : les éléves se souviennent des  actuels

thémes abordés et des conclusions formulées ;4 fin qu

par le groupe, : . . CM2:%de 23y 2%9% (g 1213(?78)

« installation du cadre de bienveillance, d’écoute uveurs S~

P . , . o actuels

et de respect par l'utilisation d’'un jeu : facilite

la prise de parole, limite la violence, améliore le  Différence de 16% enPtr? les 2 groupes en faveur de

climat de classe. rimavera
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[Vovongue

Source des informations : La Prév
(] ry L] L]
De quoi s’agit-il ?

Ce programme réalisé en milieu scolaire a pour objectif de prévenir et de réduire les risques
liés aux conduites addictives avec ou sans substance.

Il se décline sur une période de trois années scolaires pour répondre d I'ensemble des critéres
et indicateurs d’évaluation. Du CM1 jusqu’d la 6éme, il propose aux enfants de cheminer sur un
parcours d'éducation & la santé et développer leurs compétences psychosociales.

Soutiend la Cycle3
parentalité CM], 3 heures
Actions passerelles. Prévenir les riques liés a lusage
Groupe de parole parents/ excessif des écrans.
familles. Ma place dans le groupe.

Le cyber harcélement.

Cycle3
CM2, 3 heures
Prévenir les influences négatives.

La Communication Non Violente.
Savoir dire Non.

Cycle3
6éme, 3 heures

Prévenir les risques liés aux conduites addictives.

Communiquer et décider dans un collectif.

lllustration inspirée du support de présentation du programme Vavangue, Association La Prév

Comment procéder ?

« Contacter le porteur de projet : La Prév.

« Prévoir la formation des professionnels de I'enseignement (6h) en lien avec les services de
I’éducation nationale.

- Coanimation des séances professionnels de I'enseignement/professionnels de La Prév.

« Les interventions réalisées adoptent une méthode de gestion expérientielle.
Elles représentent 6 heures face au public en école primaire et 3 heures en collége, soit un
total de 9 heures.

lllustration des bénéfices

En cours d'expérimentation et d’évaluation & La Réunion.
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[Unplugged]

Source des informations : Fédération Addiction, Promotion Santé La Réunion.

De quoi s'agit-il ?

Il s’agit d’'un programme de prévention des conduites addictives en milieu scolaire pour les
12-14 ans, déployé sur plusieurs séances. Unplugged aborde différentes thématiques : les
croyances, les attitudes positives et négatives face au produit, le respect des autres, I'influence
du groupe, la confiance en soi, I'expression de soi, etc. tout en développant I'esprit critique.
Vous pouvez consulter le site de référence local : unplugged974.re

Comment procéder ?

- Contacter le porteur de projet : Promotion Santé La Réunion.

Prévoir la formation des enseignants (3 jours), en lien avec I'Education nationale.
Animation des séances par les enseignants formés.

12 séances d'une heure en classe entiére, 1fois par semaine :

1. Ouvrir Unplugged 7. Etre en confiance. Savoir dire NON
2. Entrer dans un groupe 8. Entrer en relation

3. Les écrans: parlons-en! 9. Info/Intox/Desintox

4. Je crois c'que jvois 10. La force est en nous ! Faire face
5. Lacigarette : prendre du recul 1. Qui n‘a jamais eu de probléme ?
6. Les émotions en tout genre 12. Les Unplugged Awards

Méthodes interactives : jeux collectifs, mises en situation, jeux de réles, débats.
« Accompagnement proposé par le porteur tout au long du programme (espaces de
communication dédiés, échanges et analyses de pratiques, coanimation).

lllustration des bénéfices

Source de lillustration : Résultats de I'évaluation du programme Unplugged, Santé publique France

Unplugged @Grﬂupe témoin Le programme Unplugged

AP aun effet bénéfique sur les
: 3 ® consommations récentes.
)
o N £ =
V -2 . L_.-
e Probabilité Probabilité i ilité dravoir  COnsommation de .
2 dovoiconsommé - dexpérimeniation B e p‘jﬁ;‘;ﬂ,ﬂﬂn“;ﬁ" _substances NB : Les effets positifs
g s percue par les pairs semblent p|US importonts
= N N N N N pour les  collégiens
] sur  lesquels  pésent
& QAL - @ certains  facteurs de
8 ﬁ *@* @ . risques (permissivité
w %
§ () = @ parentale par rapport aux
Compétences Connaissances sur N e consommations,  faible
psychosocioles Fotiet des procuits entre pairs) niveau scolaire rapporté).

A A A
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En milieu scolaire, au-dela des programmes basés sur le renforcement des compétences
psychosociales, il existe un programme d’aide au sevrage tabagique :

[ Tabado

De quoi s'agit-il ?

Source des informations : tabado.fr

Par une offre de proximité gratuite au sein de l'établissement scolaire, ce programme
accompagne des jeunes de 15 a 20 ans & I'arrét du tabac, en lycées professionnels, centres
de formation d'apprentis et maisons familiales et rurales.

Vous pouvez consulter le site national : tabado.fr

3 étapes pour vous aider a arréter de fumer

1- Une réunion collective

Une séance d’'information
collective est organisée dans
un certain nombre de classes
afin d'informer fumeurs et non-
fumeurs sur les effets du tabac
et les moyens qui existent pour
arréter de fumer.

Pour celles et ceux qui n‘auraient
pas pu assister a ces séances
collectives, des stands ou des

2 - Une consultation
individuelle

Les fumeurs volontaires
s'inscrivent a un ou
plusieurs rendez-vous avec
un professionnel de santé
ayant suivi une formation
sur le tabac. Pendant ces
téte-a-téte confidentiels,
une solution sur mesure est

3- Des ateliers
motivationnels

Pour aider les fumeurs
inscrits & ne pas craquer,
A rester motives et a
s'entraider, des ateliers
collectifs en petits groupes
sont organisés.

points dinformations  seront proposee.

proposés pour informer et
permettre des inscriptions au
programme.

lllustration inspirée du site tabado.fr/le-programme-tabado

Comment procéder ?

« Contacter le porteur de projet : Association Addictions France.

lllustration des bénéfices

Données 2022:

Source des informations : communiqué de presse Institut National du Cancer 2022

Le programme a touché 147 000 jeunes en métropole et dans les territoires ultra-marins, dont
plus de 83 000 ont été sensibilisés en classe.
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Sur 'ensemble des éléves ayant participé au programme, prés d’un jeune sur deux (48,5 %)
a engagé une démarche d'arrét. Au moment de I'enquéte, 11,7 % d’entre eux indiquent avoir
arrété avec succes la cigarette. Ce taux de sevrage est de 6 points supérieur aux éléves ne
s'étant pas impliqués dans le programme.

Tabado a permis d’aborder d'autres sujets de santé.
26 % des éléves interrogés ont parlé de la santé mentale et ont été orientés vers des structures
pouvant les accompagner.

Jire peut déployer d'autres actions basées sur le développement des compétences
osociales au sein des lieux d’accueil de jeunes (centres de loisirs, points d'information
sse, maisons des jeunes et de la culture, centres sociaux, clubs sportifs, etc.) en s‘appuyant

des acteurs spécialisés en prévention des addictions (voir annuaire),
des professionnels de la commune préalablement formés aux fondamentaux en
addictologie, RPIB', CPS? réduction des risques et des dommages, etc.

Pour cela, la collectivité devra s‘appuyer sur les critéres d'efficacité promus par Santé publique
France:

Facteurs communs Modalités opérationnelles

F1.1 Les CPS sont développées grace & un ensemble d'acthités omanisées el coordonnées (Prafigue CPE Séquencie)
P12 Lees apprentissages des CPS $'appulent sur s particoason actie des personnes (Prabigue CPS Active)

P13 Linlervention es! focalinbs six ke principales CPS menbionnées dans La iérature scientifigue |Fradgue CFS Focalisée)
P14 Les CPS travailiées sont clairement explicitées et présaniées aux paricipants (Prabigue CFS Explicite)

Fi.1 Les intervenants CF5 reqoinvent une formation de qualili leur permattant de maliriser Ninlervention CPS el les CPS ensaignbes

P2 2 Less inlervenants CF3 béndScient d'un accompagnement [Supernvision collecive, entnstiens indaiduels) dutanl loube ka durée de Nnlennintion CP3

P23 La fomation et 'accompagnement sont assurés par des peolessionnets qualifiés malimsant Nntervention CFS e les CPS ensegnées

P24 Les intervenants CF5 ainsi que les formabewurs ol accompagnateurs ont une bonne maliise des CPS

P25 Une « équipe CP3 » consiude de représentants de ioutes les parbies prenanbes (inlervenants CP3, formateurs, accompagnaleurs, professionnels. parents,
enfants, décideurs... | formée aux CPS a une foncion de « leaders et de plaidoyer.

FACTEUR PRINCI

L'intervention CPS est structurée et

Limplantation de lintervention CPS est
de qualite

FACTEUR COMPLEMENTAIRE 1
{imervantion)

Le contenu des ateliors CPS ost fondé sur
Ie3 connaissances sclentifiques
FACTEUR COMPLEMENTAIRE 2

(imervention)

Les aleliers CPS sond intensifs et
s'inscrivent dans La durée
FACTEUR COMPLEMENTAIRE 3
{Intervention)
L'imervention CPS &' appuie sur plusieurs
supports
FACTEUR COMPLEMENTAIRE 4
(Ievbesrventicn)

Les atefiers CPS utilisent une pédagogie
positive at expérientielle

FACTEUR COMPLEMENTAIRE 5
[Emvirnnnemant]

Dea pratigques CPS infarmallies sont
miSes #n euvTe au quotidien

FACTEUR COMPLEMENTAIRE &
[Envieonnement]

Un snvironnement éducatif soutenant

C1.1 Les pincpales CPS cogritives. dmoionnelles et socales (mentonndes dans la itiérature scientifique achuelle) sonl travailibes (voir chap, 1 of 2)
C1.2 Les connansances théongues iransmises lors des alebers sont londées soentfiquement
C1.3 Les activnes CPS proposees sont issues des programmes CPS probants etiou des pratiques expanentisles CPS promefieuses

€21 Les atelers CP5 sont denvnon 1 heure pour les entants (et 2 heures pour les parenis)
C2.2 Le cycle d'alefiers o5t de phusieurs heures par an (lendne virs ou moins 10 h par an)
2.3 Des sessions de renforcament (o boosler ») sont réalisées aprés 1a fin du cyche d'atliers
2.4 L'infervention CFS est plunannusie

C2.5 Lmervention CPS commencs dis La pethe entance (avant & ans)

C3.1 Lin guide: of Animation pour s intenvenants permel di rdalises les alisers CPS

3.2 Un Invred pour les bénéliciaines [enfants, parents. . ) permet de reniorear leurs CFS
€3.3 Un manued dimplantation permet de mettre an ceuve [inbervention CP5

CA.1 Un lemgs important est consacrd aun actwbés peabyoes of expénenbelizs (jeus de e, parage dexphnence, ohservalion. ) au cours de chaque aleher CP3
C4.2 L'animation des atedbers GRS s'appuie surla « communicalion posiive », 1"« empowerment » et la valonsation des comportements et ressounces personneles
Cd.3 Les imenvenants CPS matient an muvre les CPS ol ont une fonction de modéle

C5.1 Des pratiques CP3 ont bew au cours de ba jounée (dars l casse, sur bes temps pén of exdrascolaine, & la matson. .|

C5.2 Les CPS des enlants sont ravallées dans le cadre des decplines soolares

5.3 Les CPS des adulies en positon o educabon (ensesgrants, professionnels, parents... ) sont renforcées (par des Sormations, des accampagnements, des échanges
de pratique, autres intervenfions expénentedles.. |

C6.1 L'ensemble des professionneds du mibeu dimplantabon (enssgnants, persannets adminsiraifs, persornels de sanlé scolare, personneds périscolaies. ) sont
assncs & linlerventon CP3.

C6.2 Les parents sont associés A Nintenventon CFS destinées aux entants

C6.3 Le dimat scolare (dducatil) est positd ipbdagogie positive, atitudes encoursgeantes, soulenanies el chaleurewses, sécunté physoue o psychologique
cooperation, sulo-Svaluabons.... |

Source : Santé publique France / Les compétences psychosociales : un référentiel pour un déploiement auprés des enfants et des jeunes / p. 29 (25)

Pour en savoir plus, consultez le référentiel de déploiement des CPS auprés des enfants et

des jeunes. (25)

1 Repérage précoce - intervention bréve

2 Compétences psychosociales

 Conduites addictives - Clés pour agir - Collectivités de La Réunion - 2024 ()




(Axe 4)
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Agir au cceur de la vie festive et de la vie nocturne
pour réduire les risques

Axe 4

Pour favoriser le « bien vivre ensemble » dans sa commune, le maire a pour mission
d'assurer la sécurité, la salubrité et la tranquillité publiques.

La vie festive et nocturne participe a la dynamique territoriale d’'une collectivité et nécessite

d'étre accompagnée. Elle constitue aussi une occasion de sensibiliser aux problématiques
liées aux consommations drisques et & la réduction desrisques et des dommages (RARD).

Afin d'élaborer et de mettre en ceuvre une démarche globale de prévention des conduites
addictives au sein de ses services, le maire peut solliciter de nombreux partenaires.

= Police nationale

Préfecture Gendarmerie
A . nationale ORGANISATEURS
\ o
\\\‘- = 5DIS Mediateurs //'/
rassemblement festif
sous |‘autorité - ' / |
du prefet et du recteur » 4
Débitants de boisson | Universités,

(cafés, restaurants, | bureau des éléves
commearcants et
grande distribution) |

MEDIATION
PREVENTION
(SERVICES
MUNICIPAUX)

Associations

de sécurité civile
*
)

Associations de prévention
ot e réduction des risques

Associations
de séourité routiére -

RELAIS
ASSOCIATIFS ET
INTERVENANTS

Associations 7

de riverains & “& Adultes relais

Source : Le maire face aux conduites addictives. Guide pratique. MILDECA. Juillet 2022 (2)
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La réduction des risques et des dommages, de quoi parle-t-on ?

C’est 'ensemble « des lois, des programmes et des pratiques qui visent principalement &
réduire les conséquences néfastes tant au niveau de la santé qu’au niveau socio-économique
de la consommation de drogues (..) »

Définition de I'lnternational Harm Reduction Association, 2010 (34).

En France, la politique de réduction des risques et des dommages est définie par le Code de
la santé publique (Articles L3411-7 a L3411-10).

Elle vise O :

- «(..) délivrer des informations sur les risques et les dommages associés d la consommation
de substances psychoactives ou classées comme stupéfiants ;

- orienter les usagers de drogue vers les services sociaux et les services de soins généraux
ou de soins spécialisés, afin de mettre en ceuvre un parcours de santé adapté a leur
situation spécifique et d’‘améliorer leur état de santé physique et psychique et leur insertion
sociale ;

- promouvoir et distribuer des matériels et produits de santé destinés & la réduction des
risques ;

- promouvoir et superviser les comportements, les gestes et les procédures de

prévention des risques.
La supervision consiste & mettre en garde les usagers contre les pratiques a risques, a les
accompagner et a leur prodiguer des conseils relatifs aux modalités de consommation
des substances (psychoactives ou classées comme stupéfiants) afin de prévenir ou de
réduire les risques de transmission des infections et les autres complications sanitaires.
Elle ne comporte aucune participation active aux gestes de consommation.

 participer a l'analyse, a la veille et a linformation, a destination des pouvoirs publics
et des usagers, sur la composition, sur les usages en matiére de transformation et de
consommation et sur la dangerosité des substances consommées ».

|
La reductéun
es risques : .
Nt MAES AU MiNS,

A SE DROGUER.. CE NEST PAS
BEST N'IMPORTE 00,
NiMPORTE R““' Ni N'IMAIRTE

3
.

Source : brochure du GREA, Lausanne, Suisse (35)
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Des ressources d votre disposition

GUIDE METHODOLOGIOU

Le guide méthodologique « Politique publique pour la Vie Politiques publiques pour la Vie Nocturne :
Nocturne : Gouvernance et participation », de 2021 (36). ERSROOR a0 A% F AT NARIOH

« Il s‘adresse aux élus et chefs de projets chargés de
mettre ceuvre localement une politique globale de la vie
nocturne : développement des activités de loisirs la nuit,
promotion de la vie nocturne, régulation des pratiques et

comportements festifs, etc.

Il a pour objectif de faciliter la mobilisation des parties
prenantes en vue de leur participation a I'élaboration, la
mise en ceuvre et I'évaluation des politiques locales de la

vie nocturne ».

a = @
- .
I 1 ‘ (DTN

. Rassemblements s

N

festifs .

ORGAMISES PAR LES JEUNES

Source : www.jeunes.gouv.fr

Source : vienocturne.org

Le guide interministériel « Rassemblements festifs
organisés par les jeunes : guide de la médiation », de 202I
(37).

Il comprend une fiche réflexe décrivant toutes les étapes
nécessaires au bon encadrement d'un événement festif.

Il met en avant des messages pour la promotion d’'une culture
de la féte favorable a la santé et au bien-é&tre qui :

« valorisent la solidarité entre les participants,

intégrent la notion et le respect de la féte (...),

informent sur les moyens de réduire les risques liés a la
consommation de produits psychoactifs et les matériels
mis a disposition,

orientent vers les intervenants de RDRD présents sur le site,

- informent sur les possibilités de limiter les risques pour I'audition (bouchons d'oreilles) et
suivent la réglementation en cours d'élaboration suite a la loi n° 2016-41 du 26 janvier 2016
de modernisation de notre systéme de santé,

- font référence au cadre Iégisiatif sur l'interdiction des substances illicites ou de I'exces

d’‘alcool,

- visent le renforcement des compétences psychosociales et la prévention entre pairs,
- informent surla réduction des risques liés ala sexualité, notamment 'usage des préservatifs
et les dépistages des infections sexuellement transmissibles dont le VIH ».
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Exemples de messages (19)

- « Partage la féte » [ "Share the fiesta"

- Campagne « Amis aussi la nuit » & consulter sur le site Alcool info service/rubrique « Espace
jeunes ».

- « Seul ou en groupe, partage la féte et reviens entier ! » [ "Alone or with a group, enjoy and
be back safe I

+ « On part ensemble = on rentre ensemble ! » [ "We go together, we leave together !"

Les sites web de:
« Fétez clairs », « Techno+ », « Plus belle la nuit », « Keep smiling », « Monte ta soirée » et d’autres
collectifs...

CHAMPIS

-
a™
N

Certaines questions pratiques trouvent une réponse dans le guide de la MILDECA p.94 (2).

Parmi lesquelles :

» Les jeunes se rassemblent spontanément dans des lieux qui ne sont pas adaptés
(skateparks, places publiques..), quelles alternatives proposer ?

» Comment gérer un « apéritif géant » et autres types de rassemblements « festifs » sur la
voie publique ?

» Des cartouches de « gaz hilarant » sont retrouvées dans les rues et les jeunes qui les
consomment créent des nuisances, comment agir ?

» Comment réagir face a l'installation d'une « féte libre » ou free party sur le territoire de la
commune ?

» Quelle prévention contre la MDMA ?

A suivre, quelques fiches pratiques...
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Fiche pratique n°1l

Solliciter des dispositifs locaux spécialisés

De quoi s'agit-il ?

Source des informations : masante.re

o Le collectif L'Effet en fét (38)
/€ = A\ N\« Leffet en fét est un collectif inter-associatif de réduction des risques et des
K_ —, | dommages en milieux festifs (alcoolisation & outrance, prise de drogue, bad
trip...). Il est financé par I'ARS La Réunion et coordonné par le Réseau Oté.

Le collectif peut intervenir dans tous les milieux festifs, légaux ou illégaux : concert, kabar,
festival, rondavelle, bar, discothéque, free party, apéro géant, soirée dansante ... sur 'ensemble
de lile de La Réunion.

Les interventions sont gratuites et ont lieu uniquement avec l'accord des organisateurs qui
détiennent une expertise concernant leurs publics et des connaissances spécifiques sur les
conduites arisques (consommation d'alcool, de substances psychoactives, type de substance
consommée - héroine, cocaine, cannabis, ecstasy..). Le dispositif est ensuite adapté en
fonction des horaires, du lieu, du public attendu, des conduites addictives associées et du
type de soirée organisée ».

Réseaux sociaux de l'effet en fét : 'i |@| o

: La « malle de prév » ou « caisse de prév »
‘ Cet outil contient du matériel de réduction des risques et peut étre mis &
disposition pour des évenements festifs, par I'’Association Addictions France
- aprés la réalisation d’'une formation « Réduire les risques et les dommages en
addictologie ».

¢ #

Comment procéder ?

Contactez les acteurs en amont des événements pour les rencontrer et préparer ensemble
les étapes de l'intervention (voir annuaire).

Le collectif I'Effet en fét propose plusieurs modalités d’interventions :
« mise a disposition de supports d’'information,
+ stands,
« maraudes.

lllustration

Lieux d'intervention du collectif : féte de la musique, soirées organisées par des bars, soirées
privées, free party..

Thématiques abordées avec les personnes rencontrées: présentation du collectif, composition,
effets et risques des produits (alcool, zamal, MDMA, LSD, cocaine...), pratiques et risques sexuels,
etc.

Matériel distribué : préservatifs, lubrifiants, éthylotests, bouchons d’oreilles, matériel de sniff,
etc.
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Fiche pratigue n°2

Constituer un conseil de la nuit

De quoi s'agit-il ?

Le conseil de la nuit est un lieu « d’expression, de débat, de réseau et dinterconnaissance
pour les acteurs locaux de la nuit. lls permettent la coconstruction des actions » (2).

Comment procéder ?

Il s’agit d'impliquer le plus grand nombre d'acteurs concernés par la vie nocturne et de les
réunir régulierement pour échanger autour de la vie festive et nocturne.

lllustration

Un exemple de constitution :

Catégories Parties prenantes

La municipalité
* Les élus concernés
« Les directions
« Les mairies d'arrondissement ou mairies de quartiers

La préfecture
* Le Préfet

Les institutions . P
« Les services concernés

Les communes voisines, la métropole, la communauté de
commune

Autres institutions : le Conseil Départemental, la Région, I'Agence
Régionale de Santé, Défenseur des Droits, etc.

Les organisations professionnelles des établissements de nuit et
organisateurs de soirées, syndicats de travailleurs, organisations
patronales, acteurs de la nouvelle économie, etc.

Les organisations
professionnelles

Les associations et collectifs culturels, de riverains, sanitaires, de
. . prévention et réduction des risques, médiation, de lutte contre les
Les associations discriminations, féministes, caritatives (maraudes), étudiantes,
d’'usagers des transports, etc.

Les opérateurs et Compagnies de transport, aménageurs, hépitaux, SACEM, forums

organismes francais et/ou européen pour la sécurité urbaine, etc

spécialisés

Les citoyens Les habitants, les usagers, conseils de quartiers, conseils citoyens,
etc.

Les forces de l'ordre  Police, gendarmerie

Les personnalités Artistes, gérants de lieux emblématiques, organisateurs de
qualifiées festivals, chercheurs, etc

Source : Guide méthodologique Plateforme de la Vie Nocturne (36)
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Quelques actions possibles d’'un conseil de la nuit :

« réaliser un diagnostic sur les besoins du territoire concernant la vie festive et nocturne,

« assurer le suivi de I'ensemble des actions en lien avec la vie festive et nocturne,

 créer un dispositif inter métiers de formation & la gestion des conduites & risques en se
rapprochant des acteurs locaux de l'addictologie (voir annuaire),

- diffuser et créer des supports d'information (sensibilisation, numéros d'urgence), etc.

Pour plus d’exemples d’actions, consultez les ressources en ligne de la Plateforme de la Vie
Nocturne. (36)
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Fiche pratiqgue n°3

Développer des dispositifs de prévention et de réduction
des risques au sein des quartiers

De quoi s'agit-il ?

L'objectif est de développer des actions au plus prés de la population et des spécificités du
quartier, en intégrant tout le tissu qui le compose. Les interventions peuvent étre réalisées de
jour ou de nuit, au bénéfice d'un public de tous dges et pour différents types d'’événements :

+ soirée de remise des dipldme,

- féte du 20 décembre,

- féte de I'ail,

« féte de la vanille,

« et autres manifestations familiales similaires...

Comment procéder ?

Il s'agit de former un groupe de personnes référentes, sensibilisées en amont & la question
des conduites addictives et a la réduction des risques et des dommages, recrutées sur la
base du volontariat :

« animateurs de prévention,

« adultes relais,

+ éducateurs spécialisés,

+ représentants d'associations,

« bénévoles..
Vous pouvez vous appuyer sur des équipes déja existantes ou en former de nouvelles.
Des jeunes en service civique tutorés et intégrés a I'équipe peuvent assurer ces actions, ce qui
favorise la prévention par les pairs.

Memento:
- Diversifiez I'offre en multipliant les animations au sein des espaces publics fréquentés,
notamment la nuit.
« Intégrez les citoyens d la construction de vos actions.
« Sollicitez les dispositifs locaux existants.

lllustration

Actions de médiation et « d'aller vers »:

- Déploiement de dispositifs mobiles (bus/caravanes)
au sein des quartiers, en sorties de boites, de bars..
proposant des supports pédagogiques, du matériel
de réduction des risques (malle de prév , bouchons
d'oreilles, préservatifs, éthylotests, bouteilles d'eau,
etc.), un espace d’échanges avec les jeunes.

- Proposition d'espaces de repos/chill-out aux abords
des lieux festifs.
+ Création d'un dispositif de transport de nuit accessible

Espace chill-out
(navettes). Source : Collectif L'effet en fét

Conduites addictives - Clés pour agir - Collectivités de La Réunion - 2024 @l




Fiche pratique n°4

Mettre des ressources d’'information et pédagogiques
a disposition des usagers de la nuit

De quoi s'agit-il ?

Il s’agit de diffuser des informations au public cible en amont, pendant et apreés la féte.

Comment procéder ?

Vous pouvez vous appuyer sur des ressources déja existantes ou créer vos propres supports, en
sollicitant un regard expert (voir annuaire) pour veiller & I'application des critéres d'efficacité.

lllustration

N'hésitez pas a utiliser le panel de canaux d’'information dont vous disposez pour diffuser ces
messages et ressources au plus grand nombre :

+ sites Internet et réseaux sociaux de la ville,
« panneaux numériques,

« écrans d’'accueil des salles d'attente,

- affichages,

- distribution de flyers,

- etc.

Une sélection juste pour vous...

» Utiliser des supports

KITDESURVIEENSOIREE

Campagne « amis aussi la nuit » sur le site Alcool info service

Conduites addictives - Clés pour agir - Collectivités de La Réunion - 2024 @z



» Relayer des campagnes

+ Les repéres de consommation de Santé publique France

EN SAVOIR PLUS SUR LE VERRE STANDARD

1 verre d'alcool = 10g d'alcool pur

ez o=l o

Ballen Verre Verre Coupe de vin Verre Demi
de vin 12° de pastis 45" de whisky 40°  mousseux 12°  d'apéritif 18° de biére 57
{10¢l) (2,56 (2,5¢l) [10¢] (7el (25¢])

Source : www.alcool-info-service.fr

« Les campagnes d'information et de prévention au GHB/GBL, MDMA, cannabis de la MILDECA.

CAMMABIS & SANTE

Réduire les risques en cas

: Réduire les risgues en cas
de consommation

de consommation

W est préférable de ne pas consommer
mais dans be cas conlraire ;

® Evilez de melanger plusieurs produils
» Fieez une bmite | doses el friuenca
a Neconduisez pas aprés avoir fumé nu I

Les effets du cannabis ingéré (géteau,
bonbans) sonl plus puissants s differés,

Maeux vaul na pas lumear mas dans la
cas confraire, consomimez de praference
¥ avec des personnes de confiance
»x dans un enmvironnarmanl rassurant

Evitez de fumer si vous ne vous sentez
pas bien (faligue, slress, ) el allendez
de bien connaitre kes effets sur vous
avant de consommer phus ou phus souvent donc plus dificiles & mailriser
Consommer cxp:sfc- [n -:Iu:;s risques, Con 5nr;|_'rk=,f expose a des rlllgq.les.

en cas durgence, faites la 15 l . en cas d'urgence, failes le 15 l

Source : www.drogues.gouv.fr

« La campagne de prévention SAM et autres campagnes
du gouvernement en lien avec la sécurité routiére
A consulter sur : www.securite-routiere.gouv.fr

CELUN U8 CORDUIT, CEST CELUI G0 NE BOIT PAS. E

» Faire connaitre des applications

* Techno+:
« informe sur les risques et les moyens de réduire les risques liés aux pratiques festives ;
+ contient des fiches sur les produits : effets, mélanges, conseils pour réduire les risques,
(que faire en cas de surdose, etc.), les types de pratiques et les interactions.

* KnowDrugs :
permet aux consommateurs de consulter des résultats d'analyses sur la composition
des produits,
propose des conseils de réduction des risques et une liste de structures ressources.
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Fiche pratique n°5

Travailler avec les commergants de la commune

De quoi s'agit-il ?

Voir la fiche pratique n°3 de I'axe application de la loi et la fiche pratique n°1 de cet axe.

Comment procéder ?

Voir la fiche pratique n°3 de I'axe application de la loi et la fiche pratique n°l de cet axe.

lllustration

Vous pouvez y associer les sociétés de transports de nuit, les discothéques, les associations
culturelles, tout organisateur d'événements festifs (...).

C’est I'occasion de coconstruire des actions:
+ les soirées promotion de softs, les soirées SAM,
+ la mise a disposition de matériels de réduction des risques :
¢ éthylotests,
¢ préservatifs,
¢ kits « roule ta paille »,
¢ capuchons de verres,
o etc.
« la diffusion de messages de prudence par le DJ,
+ la tenue de stands de sensibilisation,
« l'arrét de service d’alcool en amont de la fermeture,
+ le passage de musiques plus douces en fin de soirée,
« la mise en place de navettes,
+ etc.
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Annuadire des acteurs

Par ordre alphabétique :

» Association Addictions France : CSAPA, CJC, Direction régionale : 14, rue Jules Thirel, Local
A03, Savannah, 97460 Saint Paul, 0262 30 22 93
Pole prévention/formation : Programmes une affaire de famille, GBG, Tabado, formations
RPIB notamment.

» Agence Régionale pour 'Amélioration des Conditions de Travail (ARACT), 64 rue Roland
Garros, 97000 Saint Denis, 02 62 41 52 32
Alexandra Fontaine, chargée de mission : a.fontaine@anact.fr
Dispositif ESPER.

» Chambre du Commerce et de I'lndustrie (CCl) : 5 Bis rue de Paris — CS 31023, 97404 Saint
Denis Cedex, 02.62.94.20.00, sg.dir@reunion.cci.fr
Actions avec les commergants.

» Direction de I'Economie, de 'Emploi, du Travail et des Solidarités (DEETS) :
Service concurrence, consommation et répression des fraudes - Pdle C, Rue du Bois de
Néfles - 12, lotissement Lemerle, Saint Denis, 02.62.90.21.53, polec@deets.gouv.fr
Signalement de non-respect de la reglementation en matiére de publicité.

» La Prév : 85 rue Mnémosyne, 97422 La Saline, 06.92.48.48.50 (secrétariat)/ 06.93.00.92.72
contact@laprev.re.
Programme Vavangue, interventions et formations.

» Ligue contre le Cancer, comité de La Réunion, 19 allée des Thuyas, cité Vidot, La
Providence, 97400, Saint Denis, 02.62.20.12.12/ 06.92.09.39.89, CD974@ligue-cancer.net
Espaces sans tabac.

» Promotion Santé La Réunion : 20 rue Maréchal Gallieni 97420 Le Port ;
accueil@irepsreunion.org, 0262 7110 88
Programmes Zarboutan, Tipitou, Unplugged, formation sur les compétences
psychosociales, Mois sans tabac.

» Réseau Oté ! : CSAPA, CJC et CAARUD, 7 chemin Pavé Grande Fontaine 97460 Saint Paul,
02.62.45.26.55 [ 06.92.23.04.99
Programmes Les montagnes russes, Primavera, Collectif RARD en milieu festif « Effet en
Fét ».

» SAOME : 115¢ Allée de Montaignac 97427 Etang Salé Les Hauts ; contact@saome.fr,
02622210 04
Centre de Ressources et dExpertise sur les Usages et Addictions

» Union des Métiers et des Industries de I'Hétellerie (UMIH) : 8, route de I'Eperon, Local 2,

Ticarly Bureau, 97435 Saint Gilles les Hauts, 02.62.55.37.30, umih@ilereunion.com
Actions avec les commergants.
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Pistes de financement des actions

» Crédits de I'Agence Nationale de la Cohésion des Territoires
» Contrat de ville pour la politique de la ville

» Crédits de la Cité Educative (ministére de I'Education nationale et de la Jeunesse et le
ministére chargé de la Ville et du Logement)

» Commune
» Préfecture*
» Agence Régionale de Santé

» etc.

*Certaines actions concernant la lutte contre les addictions peuvent étre soumises dans le
cadre de l'appel a projets du Fonds Interministériel de Prévention de la Délinquance et de
la Radicalisation (FIPDR), en réponse & des appels a projets. Vous trouverez les bilans des
actions de N-1sur le site de la préfecture de La Réunion.

Edition Mai 2024

SAOME

115 ¢ allée de montaighac
97427 Etang Salé les Hauts
La Réunion

0262221004
www.saome.fr

P91



Conduites addictives
Clés pour agir
Collectivités de La Réunion

Ce guide est congu pour donner des clés et faciliter la mise
en ceuvre des stratégies de prévention et de lutte contre les
conduites addictives aux acteurs communaux de La Réunion, en
charge du pilotage, de la mise en ceuvre et de la coordination
des actions en prévention et promotion de la santé.

Inspiré du guide national « Le maire face aux conduites addictives.
Guide pratique » édité par la MILDECA" en Juillet 2022, il a pour
ambition de mettre en avant les ressources locales & mobiliser,
dans une approche pragmatique et pratique.

*Mission Interministérielle de Lutte contre les Drogues et les Conduites Addictives

La Réunion

EN
CDSAOME
i - lu byt O) Agence ReEmnaIe deSanté

Santé Addictions Outre-Mer




